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RESUMEN

Este estudio tiene como objetivo principal, caracterizar las practicas de evaluacion inclusiva
del aprendizaje utilizadas en una clase de inglés con un estudiante en condicion de discapacidad
intelectual. Para ello, se revisaron los mecanismos de evaluacién aplicados en clase de inglés
y se triangulé esta informacion con una entrevista al estudiante en condicion de discapacidad
y a su profesora de inglés, con el fin de identificar y describir la presencia de ajustes razonables,
modificaciones y los diferentes usos de las précticas de evaluacion. Se trata de una
investigacion de corte cualitativo. Especificamente de un estudio de caso, cuyo contexto es una
zona veredal del municipio de Chia, Cundinamarca (Colombia). La institucion donde se analiza
el caso tiene los niveles de preescolar, educacion basica y educacion media técnica; es de
caracter publico y actualmente se encuentra en un proceso de transicién de la integracién a la
inclusion. El estudiante en el momento del estudio cursaba el Gltimo grado de educacion media
en Colombia, es decir el grado once. La profesora de inglés es licenciada en Lenguas Modernas,

tiene un magister en Literatura y su aproximacion a la inclusion ha sido empirica y autodidacta.

Como hallazgos principales se resalta que en este caso de estudio la evaluacion se convierte en
un proceso no solo de monitoreo, sino que se convierte en una experiencia de aprendizaje. Esto
lo confirma tanto la docente como el estudiante. La resolucion de preguntas y las instrucciones
son la clave para facilitar el aprendizaje del estudiante. Por otro lado, la adaptacién del material

consiste, principalmente, en el uso de ejemplificaciones y aumento de recursos visuales.

En este caso, se concluye que las practicas de evaluacion en su mayoria son incluyentes y se
derivan de la apertura y a su compromiso con su vocacion como docente lo que la motiva a ser
autodidacta frente a este proceso de inclusion. Esto ha impactado positivamente al estudiante
en su proceso de aprendizaje de inglés, pero también le ha implicado a la profesora muchos

esfuerzos adicionales. También se evidencia pocos apoyos institucionales.

Palabras clave: Evaluacion, educacion inclusiva, aprendizaje del inglés, practicas educativas.
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ABSTRACT

This investigation was carried out as a degree work to aim for a bachelor's degree in Modern
Languages. It has as its main objective to characterize the learning assessment practices used
in an English class with a student who has a cognitive disability. For this, the evaluation
mechanisms in an English class were reviewed. Furthermore, in order to identify and describe
the presence of reasonable adjustments, modifications and the different uses of evaluation
practices, the information was triangulated with two interviews, one of the student with a
cognitive disability and one of the English teacher. It is a qualitative research. Specifically it is
a case study, whose context is a town of Chia - Cundinamarca (Colombia). The institution has
the levels of preschool, basic education and secondary education; it is a public institution, and
is currently in a process of transition from integration to inclusion. The student at the time of
the study was in the last grade of secondary education in Colombia, which is the eleventh grade.
The English teacher has a degree in modern languages, a master in literature, and her approach
to inclusive education has been empirical and self-taught.

As main findings, it is highlighted that in this case of study, evaluation becomes a process not
only of monitoring, but also becomes a learning experience. Both the teacher and the student
confirm this. The resolution of questions and instructions are the key to facilitate student
learning. On the other hand, the adaptation of the material consists mainly of the use of
examples and more visual resources. An emerging category is gamification. This is used as a
tool that allows the student to be motivated to make evident in the evaluation the learning

processes.

As a conclusion, the evaluation practices are mostly inclusive and these emerged from the
teacher's openness and her commitment to her vocation, which motivates her to be self-taught
in this process of inclusion. Not only has this aspect positively influenced the student in the
process of learning English, but also has required the teacher many additional efforts. There is

also little institutional support.

Keywords: Evaluation, inclusive education, English learning, educational practices.
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INTRODUCCION

“Si bien la inclusidon es un conjunto de procesos que buscan mejorar la calidad de la
educacion hay una responsabilidad social que le pertenece a la educacion de la cual no se puede
desprender. Es por eso que necesita traducirla en practicas de ensefianza inclusivas que faciliten
la construccion de aprendizajes para la vida social de todos sus estudiantes.”

(Crespo et al., 2010)

En Colombia, los docentes estamos inmersos en un marco de leyes que en cierta medida
determinan nuestra labor. Dos de estas leyes son la de educacion inclusiva y la del proyecto de
bilinguismo. Por un lado, la ley de educacion inclusiva nos dice que “hay que organizar y
flexibilizar el curriculo, el plan de estudios y los procesos de evaluacion.” Decreto 366 de 2009.
Por otro lado, “el proyecto de bilingiiismo exige que los establecimientos educativos ofrezcan
a sus estudiantes el aprendizaje de una lengua extranjera desde el nivel basico.” Ley 115 de
1994 Teniendo en mente lo anterior, surge la pregunta ¢Cuales son las practicas de evaluacion
inclusiva del aprendizaje de inglés lengua extranjera utilizadas con un estudiante en condicién
de discapacidad? Para darle solucién a esta interrogante sera necesario entonces reconocer el
significado de la educacion inclusiva, aprendizaje de segunda lengua, discapacidad, evaluacion
inclusiva. De forma que, se pueda realizar una identificacion y caracterizacion de las practicas,
los instrumentos y los ajustes que se evidencian en la evaluacion de inglés con un estudiante

con una discapacidad intelectual.
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CAPITULO |

PLANTEAMIENTO DEL PROBLEMA

1.1 Delimitacion y formulacion del problema

La educacion inclusiva (El) no cree en la segregacion, ni tampoco considera que haya
que hacerle un lugar especial a la nifiez con discapacidad. Propone que hay un lugar llamado
escuela que es para todos y hay un proceso social llamado educacion y ese proceso se vive en

comun. (Foro Educativo , 2007)

Para comenzar, Colombia ha recorrido un largo camino, con el objetivo de poner en
practica la idea de educaciéon inclusiva. El pais ha acogido las disposiciones que surgieron a
partir de las declaraciones, congresos y leyes desarrolladas internacionalmente. Un ejemplo, es
la Declaracion mundial sobre educacion para todos (1990), la cual manifest, que la
educacion es un derecho fundamental y que se deben satisfacer todas las necesidades de
aprendizaje de todos los nifios, nifias y adolescentes. De la misma manera, la Declaracion de
Salamanca y marco de accion para las NEE (Necesidades Educativas Especiales) (1994),
con la cual se reconoci6 la participacion de los estudiantes con NEE, y su integracion en las
escuelas publicas y privadas. Simultdneamente, y con el fin de corresponder a las anteriores
declaraciones, Colombia ha creado diferentes leyes como la Ley general de educacion (1994)
la cual establecié que las instituciones educativas organizaran directamente o mediante
convenio, acciones pedagogicas y terapéuticas que permitieran el proceso de integracion
académica y social de dichos educandos (Bernal Castro, 2009). Ademas, el pais ha establecido
decretos y proyectos de ley que poco a poco han recopilado las nuevas concepciones de la
discapacidad y con ello el trato de los estudiantes en condicidn de discapacidad. Otro ejemplo,
es el decreto 366 (2009), el cual sefiala que las instituciones educativas que cuenten con
estudiantes en condicion de discapacidad deben organizar y flexibilizar el curriculo, el plan de
estudios y los procesos de evaluacion. Del mismo modo, interpela a los docentes para que
participen en el desarrollo de propuestas metodoldgicas y que colaboren con la participacion
de los estudiantes en las clases. Es asi como evidenciamos que Colombia tiene un objetivo

claro respecto a la El.
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Al hablar especificamente de este término El, nos referimos a un concepto que da paso
a otra interpretacion de la escuela, los estudiantes, los docentes, las familias e incluso los
medios de comunicacion; por lo cual, la El ha cobrado gran importancia con el paso de los
afios. Este concepto, ocupa un lugar importante en las reformas y las leyes de educacion de
muchos paises alrededor del mundo, ya que, con este concepto la discapacidad ha dejado de
ser una limitante para ser vista como parte de la diversidad que puede caracterizar a cualquier
ser humano (Pastor et al., 2014). Esta idea ha puesto a reflexionar a la comunidad educativa en

general, sobre las formas en las que podria implementarse de forma exitosa.

Por lo anterior, se evidencia que la EI desata diversas reflexiones en torno al aula de
clases, donde podremos encontrar que la ensefianza de una segunda lengua (inglés) también
esta inmersa y ocupa un lugar igual de importante. Ambas dindmicas deben repensarse, una en
términos de la otra y no por separado. Lo anterior se explica, debido a que, paralelo a la creacion
de leyes que respaldan la inclusion, el Ministerio de Educacion Nacional (MEN) ha
desarrollado politicas que han permitido la introduccién de la ensefianza de segunda lengua,
siguiendo lo establecido en el articulo 21 de La Ley General de Educacién (Ley 115 de 1994)
que determin6é en su momento, que los establecimientos educativos debian ofrecer a sus
estudiantes el aprendizaje de una lengua extranjera desde el nivel basico. Con el tiempo esta
ley se ha ajustado hasta utilizar el Marco Comun Europeo de Referencia para las lenguas
(MCER) y reformular con el marco, los objetivos y los lineamientos, para la ensefianza de
inglés en las escuelas. Un ejemplo, es el Programa nacional de bilingliismo Colombia 2004-
2019. Inglés como lengua extranjera: Una estrategia para la competitividad, en el cual se
considera necesario el desarrollo de habilidades comunicativas en una lengua extranjera como

objetivo general de educacion.

El Programa Nacional de Bilingliismo se orienta a lograr ciudadanos y ciudadanas
capaces de comunicarse en inglés, de tal forma que puedan insertar al pais en los procesos de
comunicacion universal, en la economia global y en la apertura cultural, con estandares
internacionalmente comparables. Este proposito implica un plan estructurado de desarrollo de

las competencias comunicativas a lo largo del sistema educativo. (MEN, 2004).

En definitiva, el gobierno colombiano se ha propuesto desarrollar diversos programas
educativos que apuntan a que todos los nifios, nifias, y adolescentes puedan acceder a una
educacion de calidad y se logren suplir todas sus necesidades. Del mismo modo, se espera
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también, que los estudiantes obtengan un conocimiento del idioma inglés que les permita
adquirir un cierto nivel con base en el Marco Comun Europeo de Referencia (MCER) a medida

que avanzan en su ciclo académico. (MEN, 2004)

Sin embargo, debido a que Colombia es un pais con realidades y contextos muy
diferentes, y que la inclusion es un proceso que genera un cambio constante en las practicas
pedagdgicas, se habla de que se esta realizando un proceso de cambio desde una concepcion
integradora hacia una inclusiva. Por lo cual, los proyectos existentes estan orientados a avanzar
de manera progresiva hacia la El como una realidad en los colegios, brindando asi espacios de

igualdad y equidad para todos los estudiantes.

El colegio La Balsa en Chia, Cundinamarca (colegio en el cual se desarrolla este
proyecto de investigacion) no es la excepcidn, ya que, en la actualidad interactian diariamente
jévenes, nifios y nifias con caracteristicas diferentes que subyacen a sus condiciones
econdmicas, culturales, geogréficas, religiosas, y aptitudes intelectuales, psiquicas y motoras,
emocionales. Una educacién inclusiva propone entender, conocer, comprender cdmo se maneja
la diversidad en el aula de clase. En tal sentido, en el Congreso Nacional sobre Diversidad,
Calidad y Equidad Educativa (2011) llevado a cabo en Murcia, Espafia, se plante6 que es un
reto entender que la calidad y equidad se definen por la capacidad que tiene el sistema educativo
para atender a la diversidad del alumnado, ofreciendo las mismas oportunidades y condiciones
(Castro, Garcia, y Herrera, 2015). La adaptacion y materializacion de dicho concepto en las
instituciones educativas requiere de la transformacion del curriculo, los espacios fisicos, el

personal docente, la metodologia, las practicas de evaluacion, entre otros aspectos.

Este ultimo aspecto, las practicas de evaluacion, es el que prevalece para el desarrollo
de esta investigacion, ya que cualquier practica de caracter inclusivo, cualquier esfuerzo
por potenciar el aprendizaje y la participacion de todos y cada uno de los estudiantes,
gue no vaya acompafiado por un sistema de evaluacion que respete y valore las
diferencias individuales solo conseguira profundizar la brecha de la desigualdad. (Duk
& Murillo, 2016)

Con base en este planteamiento, resulta relevante explorar el sistema de evaluacién en
un aula inclusiva, esto, con el fin de identificar fortalezas y debilidades de manera que se pueda
reflexionar en torno a ellas y tomar decisiones que aproximen al colegio a materializar la

inclusién en el aula. Por lo tanto, el presente proyecto de investigacién se centra en identificar
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y describir las caracteristicas de las practicas de evaluacion utilizadas en la clase de inglés con

un estudiante en condicion de discapacidad intelectual.

1.2 Pregunta de investigacion

¢ Cudles son las practicas de evaluacion inclusiva evidenciadas en el aprendizaje de

inglés con un estudiante en condicion de discapacidad intelectual?

1.3 Justificacion

Es prioritario y de méaximo interés establecer un modelo de evaluacion coherente con
los principios de inclusion: participacion y aprendizaje de todos. Una evaluacion, cuya
finalidad no puede ser la de clasificar o comparar a los alumnos, sino identificar el tipo de

ayudas y recursos que precisan para facilitar su proceso educativo (Murillo & Duk, 2012).

Inicialmente, con la caracterizacion de las précticas de evaluacién inclusiva realizadas
en la clase de inglés con el estudiante en condicion de discapacidad intelectual, se proveera a
la docente con un andlisis sobre dichas practicas. Con lo anterior, se espera motivar un proceso
de reflexion en el profesorado, que permita analizar cuéles son las debilidades y fortalezas que
se ven reflejadas, ya que la inclusion exige la identificacion y la eliminacion de barreras que
impidan la participacion y el libre desarrollo de todos los miembros de la comunidad educativa.
(MEN, 2017)

Esto generard un beneficio para los alumnos, ya que al analizar las debilidades se
pueden generar una serie de consideraciones que redireccionen la forma de evaluar a los
estudiantes, y los favorezcan con una evaluacion mas equitativa. También, se podra ver un

aumento en el rendimiento y el aprendizaje de los estudiantes.

Por otro lado, este trabajo permitira desarrollar reflexiones en torno a la importancia y
al contenido especifico que debe ser incluido por parte de la Licenciatura en Lenguas Modernas
de la Pontificia Universidad Javeriana en el curriculo institucional, pues al ensefiarle a los
estudiantes contenidos relacionados con la evaluacién en este contexto especifico, ellos podran
analizar lo ya existente, y poner en practica diferentes estrategias que apunten a desarrollar una
evaluacion adecuada a las necesidades de los estudiantes. Ademas, este proyecto beneficiara a

los futuros colegas, pues podran contar con un panorama general sobre la evaluacion en este
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contexto y los problemas que pueden emerger, de esta manera convirtiéndose en un punto de
partida para otros proyectos de investigacion, ya sea para comparar los resultados con los de

otras instituciones o para crear una propuesta.

Finalmente, se espera llenar el espacio existente sobre el conocimiento de lo que se
realiza en el aula relacionado con la evaluacion en un contexto inclusivo. Debido a que tras la
busqueda de antecedentes se puede concluir que existe un evidente vacio de estudios

relacionados con el tema.

1.4 Objetivos de la investigacion

1.4.1 Objetivo general

Caracterizar las préacticas de evaluacion inclusiva utilizadas en la clase de inglés con un

estudiante en condicion de discapacidad intelectual.

1.4.2 Objetivos especificos

= Reconocer Yy describir las précticas de evaluacion de inglés que se utilizan con un
estudiante en condicidn de discapacidad intelectual.

= |dentificar y describir, las formas y los instrumentos de evaluacién del aprendizaje
de inglés utilizados con un estudiante en condicion de discapacidad intelectual.

= |dentificar y describir, las adaptaciones y modificaciones que ha desarrollado la
docente en torno a la evaluacidon de inglés con un estudiante en condicién de

discapacidad intelectual.
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CAPITULO Il

MARCO DE REFERENCIA TEORICO

2.1 Antecedentes

Al referirnos al contexto investigativo tal y como lo dice Rico en su texto “Politicas de
educacion inclusiva en América Latina”, las discapacidades y la inclusion son temas con
bastante popularidad hoy en dia. La educacion inclusiva es, casi con toda seguridad, uno de los
“temas estrella” o asuntos que ocupan y preocupan las agendas de la politica educativa
latinoamericana en la actualidad (Paya Rico, 2010). Lo anterior, lo podemos evidenciar
claramente, ya que en este momento es posible encontrar una gran variedad de trabajos

investigativos relacionados con estos temas.

Para comenzar, cabe destacar que hay una gran variedad de trabajos provenientes de
Espafia, trabajos, que pretenden conceptualizar y describir la educacién inclusiva. Uno de los
trabajos que parece importante mencionar es el de “Educacion inclusiva. lguales en la
diversidad” (Sandoval Mena, Echeita Sarrionandia, Simén Rueda, & Lopez Cruz, 2014) un
trabajo en el cual se define el concepto de educacion inclusiva y se describe con detalle cada
una de sus caracteristicas, lo que esta supone, sus objetivos, entre otros aspectos. En este
trabajo, también se encuentra una comparacion entre integracion e inclusién, ambos conceptos

son caracterizados y comparados para dar respuesta al paradigma inclusion versus integracion.

De la misma manera, se pueden encontrar diversos trabajos de paises latinoamericanos
como Perd, Chile y Ecuador. Uno de los cuales se cita en este trabajo de investigacion,
“Inclusion en la educacion como hacerla realidad” realizado por el Foro Educativo y el
Ministerio de Educacién del PerG en el afio (2007). En este trabajo, se expone el concepto de
inclusién y educacion para luego generar una construccion del concepto educacion inclusiva.

También se encuentran detalles sobre el rol de los estudiantes, los docentes, las familias, etc.

En el caso especifico de Colombia, se puede encontrar una serie de trabajos que intentan
identificar y analizar, la puesta en practica y materializacion de la educacion inclusiva en las
aulas. Un ejemplo, es el trabajo de investigacion “Una mirada a las prdcticas pedagdgicas en
la educacion inclusiva concepciones y practicas pedagogicas de las y los docentes frente a la
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atencion de estudiantes con discapacidad en el marco de la educacion inclusiva” (Rodriguez
Perez, 2012). También, se encuentran varias guias producidas por el MEN (Ministerio de
Educacion Nacional) que proporcionan lineamientos y propuestas para la atencion de las
comunidades vulnerables. Un ejemplo, es el documento “Fundamentacion conceptual para la
atencion en el servicio educativo a estudiantes con NEE” (Ministerio de Educacion Nacional,
2006)

Por otro lado, podemos encontrar trabajos de investigacion relacionados con las
practicas pedagdgicas, modelos, enfoques, didacticas, etc. Dichos aspectos, estan relacionados
con el trabajo del docente dentro del aula. En relacion con estos temas vamos a encontrar
propuestas y analisis sobre lo que hace el docente y como se podria desarrollar desde diferentes
perspectivas. Un ejemplo, es el trabajo “Didactica de la ensefianza del inglés como lengua
extranjera para nifios y ninias con Sindrome de Down (D.E.L.E.S.D)” realizado por la

estudiante Paola Andrea Wilches Novoa de la Universidad Pontificia Javeriana, Bogota.

Encontramos los trabajos relacionados con las representaciones sociales que tienen los
docentes, los administrativos, o los estudiantes, sobre las personas en condicion de
discapacidad. Ademaés, estan todas las propuestas que han desarrollado estudiantes
universitarios de pregrado y posgrado desde diferentes campos de investigacion, con el fin de
crear aportes que puedan apoyar el desarrollo de las personas en condicién de discapacidad. En
este caso, podemos encontrar una gran variedad de trabajos que van desde la ingenieria hasta
la psicologia y que desarrollan proyectos o propuestas. Tal es el caso de, el trabajo de pregrado
de Astrid Jimena Ledn Cruz “Ensefianza de vocabulario en inglés a nifios con discapacidad

cognitiva” desarrollado en la Universidad Pontificia Javeriana afio 2009.

Con respecto a la evaluacion, podemos encontrar una serie de trabajos o articulos
realizados por grupos de docentes que han creado propuestas para el desarrollo de una
evaluacion inclusiva en el aula. Un ejemplo es, el documento “La evaluacion en un modelo de
escuela inclusiva” de Neus Agut Horna, que se desarrollo en la ciudad de Barcelona. En este
se expone la definicién de evaluacion para un contexto inclusivo. Igualmente, se presentan
caracteristicas de la evaluacion inclusiva. Este aporta directamente a la investigacidn en curso,

ya que estas caracteristicas pueden ser utilizadas para caracterizar las practicas de evaluacion.
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Del mismo modo, Alba Luz Castafieda, acompafante especializada FUCAI en
proyectos de la Fundacion Promigas, escribio un articulo que se titula “¢;Cémo trabajar y
evaluar nifios con necesidades educativas especiales, integrados al sistema escolar regular? ”,
en el cual plantea diversas opciones para contribuir al desarrollo de la evaluacién inclusiva en
el aula, para lo cual plantea una evaluacion de tipo cualitativo basada en el analisis descriptivo
de enunciados que valoran de forma progresiva el aprendizaje de los alumnos. También, este
trabajo aporta consideraciones importantes acerca del rol que desempefian las adaptaciones y
la disposicion del docente para el desarrollo de una evaluacién pertinente para los estudiantes

con necesidades educativas.

Asi mismo, en el texto “Evaluacion e inclusion educativa” el cual fue desarrollado por
la Agencia Europea para el desarrollo de la Educacion Especial en el afio 2007, se pretende
ofrecer un analisis sobre la informacién de las practicas en evaluacion de los paises
participantes, estudiar ejemplos innovadores de teoria y préctica eficaz sobre evaluacion y
destacar recomendaciones y lineas basicas de evaluacion en centros inclusivos. De este trabajo
se retomara para esta investigacion, la importancia que tiene el hecho de que los estudiantes
puedan participar de su proceso de evaluacion, y que todos los procedimientos, métodos e
instrumentos de evaluacion deben informar del proceso de ensefianza-aprendizaje, ya que de
esta manera el estudiante se hace consciente de su proceso y de los compromisos que él mismo

debe aceptar para mejorar.

Lo anterior, nos permite concluir que existe una gran variedad de trabajos relacionados
con temas como educacion inclusiva, discapacidad y evaluacion, pero hay un vacio sobre
trabajos que faciliten un analisis sobre lo que sucede dentro del aula inclusiva en relacién con
las préacticas de evaluacion y sus usos, en el contexto especifico de la ensefianza de inglés. Es
asi, como surge la idea de identificar y caracterizar la evaluacion, esto, con el fin de llenar el
vacio y proporcionar la informacion que puede ser de gran utilidad para otros trabajos

relacionados con todos los temas anteriormente enunciados.

2.2 Marco politico y legal

Para llegar al punto en el que nos encontramos actualmente en Colombia en términos
de educacion inclusiva, el pais tuvo que incorporar a su legislacion las ideas que poco a poco

se fueron conformando en relacién con la educacion inclusiva a nivel internacional. Ideas que
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fueron surgiendo gracias al analisis de las realidades educativas y que se constituyeron en
convenciones para transformarse luego en politicas educativas adoptadas en diferentes paises
alrededor del mundo. Todo esto, con el fin de dar respuesta a las necesidades existentes en

nuestras comunidades educativas.

Tal y como se mencion6é anteriormente, las convenciones se generaron a nivel
internacional y estos han sido el punto de partida para la creacion de una legislacion que haga
respetar los derechos de las personas en condicion de discapacidad. La Declaracion universal
sobre educacion para todos: satisfaccion de las necesidades basicas de aprendizaje (1990),
afirma que las personas con discapacidad son titulares de los mismos derechos fundamentales
que el resto de los ciudadanos. La Convencion sobre los Derechos de los Nifios (1989),
promovid la responsabilidad de los estados para tomar las medidas para protegerlos de
cualquier forma de discriminacion. La Declaracion de Salamanca y marco de accion para las
NEE (Necesidades educativas especiales) (1994) reconocio la educacion como derecho
fundamental y, con ello reconocid también, la participacion de los estudiantes con NEE y su

integracidn, en las escuelas publicas y privadas (Bernal Castro, 2009).

Colombia fue adoptando y adaptando sus leyes, a lo que se disponia en los diferentes
encuentros y acuerdos internacionales. El primer paso en el reconocimiento de los derechos
para todos fue la Constitucién politica de Colombia (1991), que consagra el papel del estado
como defensor y protector de los grupos vulnerables, que como resultado de su situacion,
suelen ver limitado el ejercicio de sus derechos fundamentales. Entre las leyes y decretos que
se orientaron a la constitucion de derechos, inclusion y adaptacion, a nivel nacional fueron, la
ley 115 de 1994 (Congreso de la republica, 1994), que indica que los establecimientos
educativos deben definir en su Proyecto Educativo Institucional (PEI), las acciones
pedagdgicas que permitan el proceso de integracién académica y social a las personas con
limitaciones fisicas o cognitivas. La Ley 361 de 1997 que estipula que las instituciones deben
contar con mecanismos de integracion social para personas con limitaciones y con los recursos
que garanticen una atencion adecuada. La Ley 762 de 2002 estipula que se deben tomar las
medidas necesarias para eliminar la discriminacion contra las personas con discapacidad. Esto

con el fin de promover su integracion (Bernal Castro, 2009).

Progresivamente, la legislacion colombiana fue transformando sus leyes vy

disposiciones de acuerdo con las nuevas interpretaciones y orientaciones que fueron
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emergiendo con el paso de los afios. EI Decreto 366 de 2009, por ejemplo, estipula que los
establecimientos educativos que reporten matricula de estudiantes con discapacidad cognitiva
deben organizar, flexibilizar y adaptar el curriculo, el plan de estudios y los procesos de
evaluacion, de acuerdo con las condiciones y estrategias establecidas por el MEN. Es por eso,
por lo que podemos ver como el Plan Nacional de desarrollo 2010-2014 propone que los
colombianos tengan las mismas oportunidades para acceder al sistema educativo de una manera

integral y prevalece el concepto de inclusion méas que el de integracion.

Del mismo modo, como podemos ver las disposiciones politicas relacionadas con la
inclusion en la educacion, también, se encuentran las disposiciones legislativas que dan
respuesta a la ensefianza de inglés como segunda lengua. Un claro ejemplo es la ley 1651 de
2013 (también llamada ley de bilingliismo), la cual considera el desarrollo de habilidades
comunicativas en una lengua extranjera como objetivo general de educacién. Colombia ha
trabajado de forma constante desde el afio 1997, cuando se anuncid por primera vez el plan
nacional de bilingliismo, el cual proponia tener estudiantes bilingles para el afio 2019. Sin
embargo, es evidente que el objetivo no ha podido ser alcanzado y con el paso de los afios

nuevas leyes y proyectos han emergido de forma nacional, departamental y regional.

El Ministerio de Educacién Nacional, hace uso del MCER para la evaluacion de toda
la comunidad. Un ejemplo de lo anterior es la ciudad de Bogota, donde se implemento el
proyecto “Bogota y Cundinamarca Bilingtes en 10 afios”. De esta manera, podemos ver que
simultaneo a la creacion y aplicacion de leyes que apoyan la idea de una escuela inclusiva, se
ha estado apoyando la idea de tener escuelas bilingiies. Dos disposiciones que se crearon y se

han desarrollado en las disimiles realidades educativas colombianas.

2.3 Conceptos basicos
2.3.1 Educacion Inclusiva

Inicialmente, se puede decir que la educacion inclusiva es un concepto relativamente
reciente, pero el camino recorrido antes de contemplar esta idea fue bastante largo. En la
siguiente grafica se puede apreciar, de cierta forma, que el concepto es un logro que tomo
bastantes afios y significo un cambio de la concepcion de la discapacidad y de las comunidades

vulnerables.
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[lustracion 1: Mapa del concepto educacién inclusiva

EDUCACION INCLUSIVA

Ha cambiado segun la
concepcion de la
discapacidad.

Ha pasado de un enfoque
en el individuo y sus

— deficiencias a un enfoque
en el ambiente y sus

barreras y facilitadores.

]

Exclusién
*Antiguedad - NO
educacion.
*Términos peyorativos
estigmatizantes.
*Subwvalora la capacidad.
*Segregacion de la
sociedad - problema de
la familia.

Educacién especial

*Creacion de escuelas
especiales XVI XVIII.

*Enfermedad requiere
proteccién del estado.

y sistema Braille.

*Obligatoriedad de la
escolarizacion 1917.

*Problema de la sociedad.

*Primer lenguaje de sefias

Integracién
*Concepto de
normalidad 1969
*Adquirir
comportamientos
cercanos a los demaés.

*Concepto NEE (informe
Warnock)
*Participacidn en la
escuela - problemas
como la edad
cronologica

Inclusién

*Mejorar la experiencia
de la integracion.

*Mas claridad y
redimensiona la politica a
la practica.

*Importancia del
concepto de diversidad.
*Todos los nifios de una

comunidad aprenden
juntos.

*Barreras del ambiente

para el aprendizaje en un
contexto fisico y social.

Creacion propia

La inclusion educativa o educacion para todos es una disciplina relativamente joven,
pues no se remonta mas de 30 afios atras, menos aun, para el caso colombiano; surgio
durante los afios setenta del siglo XX, en Estados Unidos, Suecia y Dinamarca. La
evolucion de la inclusion educativa es un proceso similar en casi todos los paises, pues
comienza como educacion especial, pasa por integracion escolar y a través de diversas
experiencias, se concluye que la inclusion educativa es la forma como las personas
con discapacidad pueden luchar contra la discriminacion (Hurtado Lozano & Agudelo
Martinez , 2014 p. 48)

Mucho antes de que los nifios y nifias en condicién de discapacidad pudieran asistir a
la escuela, el hecho de tener una discapacidad era considerado como un castigo que debian
asumir solamente los padres. Fue hasta el siglo XVI, cuando se comprendié que el encontrarse
en una situacion de discapacidad no era razon para estigmatizar a las personas, y que el
gobierno tenia una responsabilidad alli. De este modo, se pensdé que las personas con
discapacidad debian ir a una escuela especial donde fueran escolarizados. Mas tarde, durante
el siglo XIX, se desarroll6 una concepcion que perduro hasta el siglo XX y que ain podemos
ver presente en muchos lugares, la integracion educativa. Este concepto, se abrio paso con la
participacién de los estudiantes en condicién de discapacidad a la escuela regular. Este

concepto estaba ligado a la idea de las escuelas especiales y la atencidn exclusiva de las
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personas con NEE (Necesidades Educativas Especiales), como se conocian en ese momento,
(Dussan, 2011). Sin embargo, no parecia conveniente hablar de personas con NEE ya que al
etiquetar a un estudiante con NEE se generaban bajas expectativas; de igual forma, al centrarse
en las dificultades de algunos estudiantes, se desviaba la atencion de las dificultades de los
otros MEN (2007)

Teniendo en cuenta la idea de que todo puede ser mejorado, surgio el concepto de la
Educacion Inclusiva con altas expectativas sobre la participacion de las personas en condicion
de discapacidad. Con la El, la discapacidad se empez6 a plantear como un problema dentro de
la sociedad y no como problema de la persona. Con el término de educacion inclusiva, se
entiende que si alguien tiene discapacidad esta es entendida como la relacidn de su estado de
salud con el entorno. Se definira la educacion inclusiva, segin la UNESCO, la UNICEF y la
Fundacién HINENI, como aquella que implica que todos los jovenes y adultos de una
determinada comunidad, aprendan juntos, independientemente de su origen; sus condiciones
personales, sociales o culturales; incluidos aquellos que presentan cualquier problema de
aprendizaje o discapacidad. (UNESCO, UNICEF y Fundacion HINENI, 2007). “Se trata de
una escuela que no pone requisitos de entrada ni mecanismos de seleccion o discriminacion de
ningun tipo, para hacer realmente efectivos los derechos a la educacion, a la igualdad de

oportunidades y a la participacién.”. (Pastor et al., 2014 p.4)

Es por ello, que la escuela se va a caracterizar por tener en su interior a un grupo de
estudiantes todos diferentes, que se respetan y ayudan entre todos. De hecho, se considera uno
de los pilares de la El, el que todos los estudiantes en el salon de clases aprendan de sus

diferencias y las acepten.

Teniendo en cuenta el hecho de que la discapacidad no es entendida como un problema
del estudiante, sino como una relacion de su estado de salud y el ambiente, la El presta atencion
a las barreras y facilitadores que el ambiente tiene para el desarrollo del estudiante.

2.3.2 Integracion versus inclusién

Integracion e inclusion, son palabras que suelen utilizarse como sinénimos. Sin

embargo, ambos términos son diferentes, representan momentos diferentes y perspectivas de
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la discapacidad, también diferentes. Ambos términos se podrian entender mejor como etapas

en un proceso que inicia con la integracion para acercarse poco a poco a la inclusion.

La discapacidad es entendida de manera diferente. La discapacidad para la integracion
es vista solamente como una caracteristica que posee una persona y que la limita para
desarrollarse en un contexto especifico. Para la inclusion, la discapacidad no se le atribuye
solamente al estado de salud de la persona, sino que también le atribuye al contexto un papel
importante, ya que el entorno puede ser posibilitador o no para que la persona se pueda
desenvolver. Es por lo que, para la integracién, el concepto de NEE es de vital importancia,
mientras que para la inclusion es el término barreras del aprendizaje lo que va a prevalecer,
dichas barreras, son las que puede encontrar cualquier estudiante en su proceso de participacion
en la escuela y son impuestas por su entorno. Como vemos las NEE, son caracteristicas de una

persona, mientras que las barreras son caracteristicas del entorno.

Cuando los estudiantes encuentran “barreras” se impide el acceso, la participacion y
el aprendizaje. Esto puede ocurrir en la interaccion con algin aspecto del centro
escolar: sus edificios e instalaciones fisicas, la organizacién escolar, las culturas y
las politicas, la relacién entre los estudiantes y los adultos o en relacion con los
distintos enfoques sobre la ensefianza y el aprendizaje que mantiene el profesorado.
Las barreras también se pueden encontrar fuera de los limites del centro escolar, en
las familias o en las comunidades Yy, por supuesto, en las politicas y circunstancias

nacionales e internacionales. (Booth & Ainscow, 2011 p. 44)

De lo anterior, Verdugo (como se citd en Castro, Garcia, Herrera, 2015), afirma que el
modelo inclusivo ubica la discapacidad como un problema dentro de la sociedad y no como
una caracteristica de la persona, de forma que, el funcionamiento de un sujeto es una

interaccion entre su estado o condicién de salud (fisica y mental) y los factores ambientales.

Segundo, la diversidad, en el contexto de integracion esta orientada principalmente a
las personas con NEE, pero en el caso de la inclusion, este concepto esta dirigido a toda la
comunidad de personas en general que van a la escuela y que por naturaleza son diferentes. Las
personas con NEE son vistas como personas diferentes, que le atribuyen la caracteristica
diferencial a la comunidad, “En este modelo, se adscribe a la persona diversa al grupo
normalizado y, como excepcion, se disefia un programa especifico para atender las

diferencias.” (Muntaner Guasp, Gil Bussalleu, & Etxabe , 2004 p. 6). Por otro lado, para la
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inclusién todos los estudiantes con sus habilidades motoras, o0 cognitivas, sus creencias
politicas o religiosas o su color de piel son diferentes, por lo que la diferencia es vista como

caracteristica natural en un contexto cotidiano como la escuela.

Tercero, para la integracion los agentes externos como la familia, los medios de
comunicacion, los representantes administrativos, no son tenidos en cuenta, mientras que para
la escuela inclusiva si. Se da gran importancia a la participacion de los padres y de la comunidad
en las actividades de la escuela, en el apoyo de determinados aprendizajes y en el control de
los progresos de sus hijos. Se insiste en la participacion de todos los miembros de la comunidad
educativa, profesores, padres y alumnos, de todos los alumnos, asi como en la participacion de
los miembros de la administracion y servicios de la escuela, sin exclusion. Una participacion

que va mas alla de su presencia (Pastor et al., 2014)

En conclusion, ambos términos tienen una vision de la educacidn y sus agentes, internos
y externos, bastante diferente, pero ambas han sido la base del surgimiento de politicas y
convenciones para el mejoramiento y el crecimiento de la educacion. Aunque la integracion
puede tener una connotacion negativa en comparacién con la inclusién, es necesario aclarar
que la integracion educativa significd un cambio radical en los planteamientos, creencias y
practicas educativas. Representd un avance muy significativo y relevante para acabar con la
exclusion y la discriminacion de ciertos alumnos, potenciando la equidad y la igualdad de
oportunidades. No obstante, el hecho de seguir con el trabajo de investigacion y estudio de la
realidad educativa, es lo que ha llevado a afirmar que la integracion es solamente un escalon
mas en esta lucha por mejorar la calidad de la educacion para todos los alumnos, pero que es
insuficiente y limitada. Hoy defendemos y trabajamos para desarrollar un nuevo modelo
educativo, un modelo global: la educacion inclusiva (Muntaner Guasp, Gil Bussalleu, & Etxabe
, 2004).

2.3.3 Aprendizaje de una segunda lengua

[lustracion 2: Mapa del concepto aprendizaje de segunda lengua
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APRENDIZAJE DE L2

subordinado. (Bermudez Jiménez &

Es el proceso consciente y formal de >
Fandifio Parra)

aprender una segunda lengua. En este

_{ Bilingliismo dominante, sucesivo y
caso especifico, inglés. MEN (2014)

HIPOTESIS DE KRASHEN
SOBRE:
*Filtro afectivo.

*Ansiedad, tension al
aprender una L2.
(Urmeneta)

Creacion propia

Es claro que desarrollar una politica de bilingliismo, es exponer a los estudiantes al
proceso de aprendizaje de una segunda lengua. La teoria general sobre la adquisicion y
aprendizaje de una L2, ha sido desarrollada desde diferentes perspectivas, como la psicologia

cognitiva.

El concepto de adquisicion de una segunda lengua esta estrechamente relacionado con
los conceptos de bilingliismo y de adquisicion y aprendizaje de la primera lengua; por
otra parte, dicho concepto se ha elaborado desde distintas disciplinas y con diferentes
enfoques tedricos y metodoldgicos. (Sanchez, 1994 p.23)

Entre las teorias mas importantes podemos encontrar la conductista de Skinner, la cual
entiende que todo aprendizaje tiene lugar mediante un proceso de formacion de habitos de
conducta, a partir del mecanismo de estimulo-respuesta-refuerzo. Ademas, encontramos el
mentalismo con la gramatica generativa de Chomsky, quien afirma que, debido a la facilidad
de los nifios para adquirir una lengua, y que los estadios de aprendizaje son universales, los
seres humanos vienen dotados con una capacidad innata para aprender la lengua, ya que

aprenden por si solos, y se corrigen igualmente solos.

Por otro lado, esta la teoria de Krashen a la cual se le ha atribuido el nombre de monitor,
que es la facultad que adquiere una persona cuando aprende una lengua de autocorregirse, dicha
habilidad va a estar predeterminada por aspectos como el filtro emocional que para esta
investigacion toma bastante importancia, ya que se habla de que cuando un estudiante presenta

una evaluacion, sus filtros emocionales pueden interferir en su rendimiento y por ende también
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en sus resultados. Asi lo afirma Douglas en su libro Language Assessment Principles and

Classroom Practices, cuando dice:

If you hear the word test in any classroom setting, your thoughts are not likely to be
positive, pleasant, or affirming. The anticipation of a test is almost always accompanied
by feelings of anxiety and self-doubt along with fervent hope that you will come out of
it alive. Tests seem as unavoidable as tomorrow's sunrise in virtually every kind of

educational setting (Douglas Brown & Abeywickrama, 2004 p.1).

Si escuchas la palabra prueba en cualquier clase, tus pensamientos probablemente no
sean positivos, agradables o afirmativos. La anticipacion de una prueba casi siempre va
acompariada de sentimientos de ansiedad y duda, junto con la ferviente esperanza de
que saldras vivo de ella. Las pruebas parecen tan inevitables como el amanecer de
mafiana, en practicamente cualquier tipo de entorno educativo (Douglas Brown &

Abeywickrama, 2004 p.1). Traduccion propia.

Asi pues, el hecho de ser evaluados esta relacionado con el filtro afectivo postulado por
Krashen y aunque esta teoria ha sido relacionada con el aprendizaje de una L2, es claro que en
el proceso de aprendizaje la evaluacion toma un lugar determinante, es por esto, por lo que para
esta investigacion va a ser necesario retomar la definicion de aprendizaje de Krashen, la cual

sefala, que:

Los aprendices tienen dos formas diferentes de desarrollar su competencia en la lengua
meta: una es la adquisicion, que tiene lugar al utilizar la lengua para comunicarse. La segunda
es el aprendizaje, que ocurre cuando se reflexiona sobre la lengua. La adquisicion es descrita
como un proceso inconsciente similar al que desarrollan los nifios al aprender su lengua
materna y por tanto es considerada por Krashen como la forma natural de desarrollar las
habilidades lingisticas. Por el contrario, el aprendizaje se refiere al conocimiento explicito de
las reglas formales de la lengua y a la capacidad de verbalizarlas. Krashen opina que sélo la
lengua que es adquirida resulta util para una comunicacion natural fluida. (Urmeneta, 2001, p.
2).
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2.3.4 Evaluacion de segunda lengua

Los inicios de la evaluacion, entendiéndose esta como el acto de generar juicios a partir
de algun fendmeno, se puede ubicar en la prehistoria, ya que se podria afirmar que el hecho de
juzgar fendbmenos es inherente al ser humano. Sin embargo, se afirma que alrededor del siglo
Il (A.C.) en la China Imperial se realizaban evaluaciones para seleccionar funcionarios
(Alcaraz Salarirche, 2015). Luego, su primera aparicion en el contexto educativo fue en la Edad
Media, cuando se registraron los primeros examenes en universidades (Monzon Troncoso ,
2015).

También, se afirma que la evaluacion se constituye histéricamente como un
instrumento de seleccién y control, ya que, inicialmente, el examen era una técnica cuyo
objetivo era valorar los conocimientos que poseian los alumnos después de la ensefianza
impartida. Resulta asi en un valioso instrumento didactico, para controlar el aprendizaje de los
alumnos y ademas, un medio de informacion de la manera en que se desarrollo la actividad

académica para revisarla y reorientarla (Rosales Mejia , 2014).

El acto de evaluar ha sido siempre uno de los temas mas complejos, cuando se habla de
educacion, ya que evaluar ha significado durante muchos afios analizar las practicas de los
docentes a través del rendimiento y el resultado de los estudiantes, evidenciado en la
evaluacion. Hasta hace poco, la evaluacion ha sido tomada casi en forma exclusiva como

medicion del logro de objetivos, de conocimientos, del rendimiento académico.

La evaluacion se puede definir de varias formas dependiendo de lo que se vaya a
evaluar, no se la puede definir de la misma manera, cuando se trata de evaluar a los alumnos,
de evaluar procesos, la calidad del establecimiento educativo, o evaluar a los mismos maestros,
porque las metodologias de evaluacién son diferentes. Teniendo en cuenta lo anterior, se ha

dicho que definir la evaluacién es incluso mas complicado que el acto en si de evaluar.

Especificamente, en el caso de la evaluacion de segunda lengua, esta va a ser entendida
como un proceso en marcha en el cual el profesor presta atencion al rendimiento del estudiante,
para responder a una serie de preguntas que él o ella debe realizar. ;Han aprendido?, han
avanzado?, ;cémo es el rendimiento de los estudiantes en comparacion con otros?, ;qué han

aprendido?, ¢qué ha sido lo mas dificil? (Douglas, Abeywickrama, 2004).
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La evaluacion, es comprendida como un proceso que va acompariado de diferentes
actividades, que pueden darse a veces de caracter formal o informal y pueden ser sumativas o
formativas. Con lo anterior, me refiero al hecho de que estas actividades pueden estar
enmarcadas en un contexto de carécter opcional por parte del docente, en el cual se realizan los
talleres, presentaciones, procesos de observacion, etc. Dichas actividades, vienen acompafiadas
de comentarios, sugerencias, recomendaciones y otras actividades de refuerzo, para que de
cierta manera el estudiante pueda aprender (evaluacion informal y formativa) (Escobar
Londofio, 2007).

Por otro lado, las actividades pueden ser obligatorias (exdmenes trimestrales), estas se
realizan para evaluar el aprendizaje de los estudiantes y comprobar la adquisicion de ciertos
conocimientos. Esta evaluacion se expresa de forma numeérica y es la que generalmente se ve
reflejada en los informes académicos del estudiante (evaluacion formal y sumativa). Esta
ultima ha sido altamente criticada, ya que, aunque se dice que la evaluacion viene acompafiada
de ambos procesos, la que prevalece para el sistema de educacion es la formal ya que el
resultado es lo que va a permitir que el estudiante avance 0 no con su proceso académico en la

institucion (Rosales Mejia , 2014).

Actualmente, y gracias a los aportes que han hecho diferentes teoricos, la evaluacién es
entendida también como proceso cualitativo mas que cuantitativo, en la cual debe estar presente
el proceso de retroalimentacion por parte de los docentes. También, se habla de que la
evaluacion debe ser flexible, ajustarse a los contextos actuales, y a las necesidades emergentes

de cada estudiante.

Para concluir, la evaluacion puede ser entendida de diferentes formas dependiendo qué
y aquién se evalué. Al igual que el concepto de educacién inclusiva, este concepto ha cambiado
con el paso de los afios, y el surgimiento de diferentes teorias y perspectivas, esto con el fin de

nutrirse y adaptarse a la realidad cambiante de la educacion.

2.3.5 Evaluacién inclusiva

Cuando hablamos de evaluacion, aclaramos que esta ha sido una practica llevada a
cabo en el marco de la educacion desde la Edad Media, y que es de suma importancia para el

proceso de aprendizaje de los estudiantes. Por ende, la evaluacién es uno de los grandes
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dilemas de la educacion. Son mucha las preguntas que surgen en torno a esta practica; qué,

como, cuando, etc.

Teniendo en cuenta lo anterior, y el contexto actual de educacion inclusiva que se esta
intentando materializar en Colombia, una cuestién que toma bastante relevancia es la
evaluacion. Este es un tema bastante importante, ya que sin importar cuan grandes sean los
esfuerzos por permitir el ingreso de todos y cada uno de los estudiantes a las instituciones del
pais y plantear curriculos y programas, con metodologias, didacticas y contenidos inclusivos,
todo esto es ineficaz si no se realiza una evaluacién pertinente. Si la evaluacion no es de

caracter inclusiva, todo lo demas deja de serlo.

Por consiguiente, cabe preguntarse cuéles son las caracteristicas que deberia tener la
evaluacion para corresponder a esta necesidad. Una de las definiciones mas acertadas y que
recoge lo que se ha postulado desde 1990, cuando surgid la educacién inclusiva acerca de cémo
debe ser la evaluacion, es la definicion que ofrecen Murrillo y Duk en el texto “Una evaluacion
inclusiva para una educacion inclusiva”, ellos postulan que la evaluacién debe ser continua,
flexible y dindmica, que acompafie todo el proceso de ensefianza-aprendizaje y tenga como
propdsito fundamental proporcionar informacién —al inicio, durante y al final del proceso-,
para la toma de decisiones. Este tipo de evaluacion estd encaminada a promover el aprendizaje
por medio de la evaluacion formativa. La evaluacion inclusiva debe tener un enfoque en el que
la politica y la practica estén disefiadas para promover el aprendizaje del alumnado tanto como

sea posible (Agencia Europea para el Desarrollo de la Educacion Especial, 2004).

Ademas, este tipo de evaluacion involucra otros factores como la participacién de todos
y cada uno de los estudiantes; y el trabajo en pro y para la diversidad, con el fin de que esta no
sea vista como un factor problematico sino como una caracteristica mas de las aulas. Teniendo
en cuenta todos estos factores se espera alcanzar una evaluacion inclusiva que responda a las
necesidades emergentes de los alumnos con fines de mejora.

Asi como se menciona en el texto “Educacion inclusiva”, unas de las caracteristicas

que debe tener un curriculo para realizar intervenciones inclusivas es:

e Medir los resultados individualmente basandose en los objetivos y la satisfaccion del

sujeto y no sélo en el rendimiento.
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e Laevaluacion se realiza a partir de los objetivos, la satisfaccion del alumno o alumnas
particulares. Los resultados se basan en el crecimiento y progreso personal, en el
progreso y en los logros alcanzados por el alumno, sin establecer una referencia o
comparacion con el grupo.

e También resulta Gtil la técnica de carpetas —carpeta del alumno-(portafolio), en las
que se incluyen las tareas y los materiales realizados por el alumno a lo largo de un

curso y que se evaltan en su conjunto. (Pastor et al., 2014 p.24)

Estas caracteristicas evidencian de alguna forma como debe ser la evaluacién inclusiva,
mas formativa y cualitativa, que sumativa cuantitativa; una evaluacion flexible que se ajusta a
las necesidades particulares y que maximiza las oportunidades para el aprendizaje; y que se
desarrolla desde el comienzo hasta el final del afio lectivo (Agut Horna , 2010). Entonces,
vemos como convergen las definiciones y caracteristicas que se han postulado en torno a esta

forma de evaluacion.

Por otro lado, teniendo en cuenta lo que sefiala la CIF (2001) Clasificacion Internacional
del Funcionamiento la Discapacidad y la Salud, es necesario trabajar en el desarrollo de
facilitadores que le permitan al estudiante poder participar en procesos como el didlogo, la
discusion, las exposiciones y demas actividades relacionadas con la evaluacion del area de
inglés. La forma en que estos facilitadores se desarrollan es llevando a cabo los ajustes
razonables en los instrumentos y las practicas de evaluacion. Teniendo en cuenta que la
discapacidad intelectual que tiene el estudiante se relaciona con un Trastorno Especifico del
Lenguaje (TEL), algunos de los ajustes recomendados son: aumentativos, explicativos, ajustes

de tiempo e instrucciones.

Segin lo que se muestra en el documento “Trastorno Especifico del Lenguaje”
desarrollado por la asociacion, TEL en Galicia, los ajustes aumentativos corresponden a los
recursos audiovisuales y las fuentes. Los ajustes explicativos corresponden a las
ejemplificaciones y las instrucciones, que deben ser cortas y claras. Los ajustes de tiempo que
corresponden a los tiempos de entrega, los cuales deben ser mas largos y deben estar divididos
entre las tareas. Por ultimo, las instrucciones que deben ser claras. Ademas, el estudiante debe
contar con el acompafiamiento constante de la profesora para resolver las preguntas que

emerjan durante el desarrollo de la evaluacion (Atelga, 2014).
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2.3.6 Trastorno Especifico del Lenguaje

El lenguaje es una de las principales herramientas mentales que nos ayudaran a
representar el mundo, a categorizar y clasificar, a expresar sentimientos y emociones, a
transmitir y recibir informacién, a construir el conocimiento y a hacer razonamientos
complejos (I Barrachina, Aguado, Cardona | Pera, & Sanz-Torrent, 2013). Sin embargo, hay
nifios y nifias que tienen dificultades para adquirir el lenguaje y con ello desarrollan poco a
poco problemas comunicativos y sociales, ya que, el dominio del lenguaje, tanto de su
comprension como produccion, influye en el desarrollo de los individuos en todas las

dimensiones de sus vidas.

El Trastorno Especifico del Lenguaje (TEL) se caracteriza principalmente por afectar
la adquisicion y el desarrollo del lenguaje oral. También puede afectar la comprension y
adquisicion del lenguaje escrito (Atelga, 2014). De igual forma, este problema puede afectar
uno o varios componentes linglisticos (fonoldgico, morfoldgico, sintactico, seméantico, o

pragmatico).

El TEL, no es asociado con factores como déficits auditivos o neurolégicos, lesiones
cerebrales o problemas socioemocionales. Es por lo que este trastorno es llamado especifico,
aunque puede estar relacionado con una discapacidad intelectual. EI TEL puede ser duradero y
persistir hasta la adultez convirtiéndose asi en un trastorno grave (Lupiafiez Sanchez , 2012).
También, es dinamico, ya que a medida que desaparecen o se superan unos problemas,
aparecen otros; tiene una evolucion lenta; es frecuente; y heterogéneo, este ultimo aspecto, es
el que lo convierte en un trastorno complejo ya que las caracteristicas o sintomas de un paciente

a otro pueden variar y hacerlo en diferentes grados de severidad (Atelga, 2014).

Como consecuencia, este trastorno es facilmente confundido con otras patologias como
el retraso del lenguaje, que se caracteriza por tener un nivel de severidad mas alto y estar
relacionado particularmente con la produccién del lenguaje. Con el afan de darle més claridad
a este concepto, se ha recurrido al uso de protocolos especificos de evaluacion de las
habilidades comprometidas. Uno de los mas conocidos, y el que se utilizo para identificar el
trastorno por parte de los especialistas que atendieron al estudiante, es El Manual de
Enfermedades Psiquiatricas DSM-1V, con el cual se determiné que el trastorno corresponde a

el trastorno mixto del lenguaje receptivo expresivo (F80.2).
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El trastorno mixto del lenguaje receptivo-expresivo (TMLRE) es la alteracion tanto del
desarrollo del lenguaje receptivo como del expresivo. Asi, a las dificultades de tipo
expresivo (vocabulario limitado, errores en tiempos verbales, dificultades en el
recuerdo de palabras, etc.), se le unen las de tipo receptivo (comprension de palabras o
frases, términos espaciales o de cierta complejidad). No se observa un trastorno puro de
lenguaje receptivo ya que, si se diese, no habria lenguaje expresivo (Luque Parra D p.
5).

En vista de que este trastorno afecta directamente la adquisicion del lenguaje, seria
razonable pensar que se transfiere y afecta también el aprendizaje de la L2. Habitualmente, si
hay dificultades en la adquisicion de la primera lengua en el aprendizaje de una segunda
también las habrd, pero la no ensefianza-aprendizaje de una L2 no beneficia el mayor desarrollo
de la L1. Es posible que en muchos casos se dé un desarrollo moderado en ambas lenguas,
cuando el nifio/a se escolarice en un modelo bilingle, y que este desarrollo se logre con apoyos

sistematicos y adaptaciones sucesivas (Arregi Martinez, 2018).

El desarrollo del anterior apartado permite identificar a qué se hace referencia cuando
se habla de TEL, de igual manera permite reconocer que para atender a los nifios en condicién
de discapacidad e implementar la El es necesario tener en cuenta las caracteristicas generales
del TEL y sus manifestaciones, con el fin de identificar cuéales son las dificultades que el
estudiante puede presentar, en la clase para que de este modo los docentes puedan utilizar
diferentes estrategias para suplir las necesidades del estudiante y favorezcan el proceso de
inclusion.

Algunas pautas para el docente que le permitan al estudiante desarrollarse de manera
igualitaria evitando asi quedar en desventaja frente a sus comparieros es la evaluacion formativa
y flexible; las adaptaciones del material con apoyos visuales y auditivos; explicaciones orales
y escritas, de forma corta y concisa, en las que se haga uso de recursos visuales o no verbales;
apoyo de la comprension de los enunciados: rodea, sefiala, une, marca, etc. Es conveniente
sefalar las palabras claves para la comprension. Poner un ejemplo de resolucion de la tarea

facilita la comprension del enunciado (Atelga, 2014).
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2.3.7 El trastorno especifico del lenguaje desde la Clasificacion Internacional del

funcionamiento de la discapacidad y la salud (CIF)

La CIF proporciona una descripcion del estado de salud fisica y mental de una persona;

las actividades y tareas que esta puede desempefiar; y las dimensiones del contexto en las que

la persona se desenvuelve. Todo esto en conjunto, es lo que va a limitar o no a la persona, y

con ello a ubicarla en una situacion de discapacidad. Con base en lo anterior, se afirma que la

discapacidad es entendida como la relacion entre la condicion de salud (las funciones) y los

factores contextuales (los factores ambientales).

Para este trabajo de investigacion me centraré en las funciones que estan relacionadas

estrechamente con la evaluacion de una L2, la participacion del estudiante y las disposiciones

del contexto que le facilitan su participacion en la clase.

llustracién 3: Andlisis del TEL mixto segun la CIF

Funciones corporales
Capitulo 1 funciones mentales
Funciones mentales especificas

B144 Funciones de la memoria

B164 Funciones cognitivas superiores.

B167 Funciones mentales del lenguaje.

Actividades y participacion

Capitulo 1 aprendizaje y aplicacion del conocimiento
Aprendizaje basico

D130 Copiar

D166 Leer

D170 Escribir

D177 Tomar decisiones

Capitulo 2 tareas y demandas generales

D298 Manejo del estrés y otras demandas psicologicas.
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Capitulo 3 comunicacion

Comunicacién — recepcion

Comunicacion — produccién

Factores ambientales

Capitulo 3

Apoyo y relaciones

E325 Conocidos, compafieros y colegas

E330 Personas en cargo de autoridad

E355 Profesionales de la salud
Capitulo 4 Actitudes
E430 Actitudes de personas en cargo de autoridad

E425 Actitudes de conocidos, compafieros y colegas

Capitulo 5 servicios, sistemas y politicas

E585 De educacién y formacién

Creacion propia

La anterior tabla, es una clasificacion de los descriptores que estan relacionados con la
evaluacion de una segunda lengua y el TEL. El trastorno que tiene el estudiante desde la CIF,
es entendido como una discapacidad cognitiva, ya que pertenece a las funciones mentales

especificas del capitulo 1 funciones mentales.

Para el proceso de evaluacion es necesario desarrollar la memoria a corto y largo plazo,
con el cual se alberguen diferentes significados, definiciones, vocabularios, etc. Por lo cual, es
necesario tomar en cuenta la funcion de la memoria b144 que se encuentra en el grupo de las
funciones corporales y a su vez en el grupo de las funciones mentales especificas. Por otro lado,
sera igualmente necesario comprender la funcion del pensamiento y las funciones cognitivas
superiores b164, debido a que durante el proceso de la evaluacion es necesario el uso del
pensamiento abstracto y la resolucion de problemas. Asi mismo, las funciones mentales del

lenguaje b167, ya que es claro el uso de simbolos, signos y componentes del lenguaje durante
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la recepcion, decodificacion, analisis y produccion de respuesta a mensajes durante los actos

comunicativos.

Del mismo modo, se tendrén en cuenta las actividades y participacion, ya que estas son
el reflejo de las funciones mentales. Por lo que es necesario saber, cuéles son las actividades
de participacion que se dan en diferentes momentos en el aula de clase y en las cuales el
estudiante puede tener limitaciones o restricciones en su participacion (Castro Sanchez , Garcia

Gomez , & Herrera Cerquera, 2015).

Estudios evidencian que existen factores psicosociales generadores de estrés en los
estudiantes, uno de estos factores esta intimamente ligado a la presentacion de examenes
(Barrera & Gutierréz, 2009). En ciertos casos durante la resolucion de una prueba el estrés que
subyace a la percepcion de este momento como critico, puede bloquear al estudiante. Es por
esto, que se tendra en cuenta la actividad d240 manejo del estrés y otras demandas psicoldgicas.
Del mismo modo, se analizara la actividad d160 centrar la atencion, ya que al realizar una

prueba se necesita dirigir toda la atencién hacia una sola actividad.

Teniendo presente que, las pruebas de inglés llevan un componente de comunicacion
expresado a través de la comprension y produccion oral y escrita, se hace necesario mencionar
las actividades de comunicacion-produccién hablar d330; produccion de mensajes no verbales
d33; mensajes escritos d345; las actividades de comunicacion-recepcién; la funcion
comunicacion recepcion de mensajes hablados d310; y la actividad de comunicacion recepcion
de mensajes escritos d325 (CIF, 2001).

La educacion es un aspecto de suma importancia, como elemento de calidad, en el
desarrollo y en el nivel de satisfaccion de las necesidades basicas. La educacién genera, tanto
en un sentido individual como comunitario, el desarrollo personal, social y moral de la persona,
a través de procesos sistematicos y organizados dentro de un marco cultural, lo que va a
significar la transmision, el ejercicio y el desarrollo de valores y actitudes. En esa linea, la
educacion es una condicion necesaria tanto para obtener niveles de autonomia y desarrollo
personal, como para comprender y participar activamente en la sociedad y en la cultura. (Luque
Parra D. J., Las necesidades educativas especiales como necesidades basicas. Una reflexion

sobre la inclusion, 2009)
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Segun lo anterior, la escuela es un contexto necesario para el desarrollo y crecimiento
personal, asi que es necesario que este contexto se adapte y permita la participacion de todos
los estudiantes. En este caso, las disposiciones de la institucion son tan importantes para
entender la discapacidad y para ayudar al estudiante, se tendran en cuenta los factores

contextuales, que se pueden clasificar luego de un analisis como facilitadores o barreras.

Como el estudiante sera parte de un grupo y tendrd como guia al docente, es necesario
tener en cuenta los factores ambientales de las relaciones con conocidos, comparfieros y colegas
E325, personas en cargo de autoridad E330, profesionales de la salud E355, y todas las
actitudes que tengan las personas en cargo de autoridad E430, los conocidos, comparieros y

colegas E425 y por ultimo los servicios, sistemas y politicas de educacion y formacion E585.
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CAPITULO Il

MARCO METODOLOGICO

3.1 Tipo de investigacion

Esta investigacion es de tipo descriptivo, ya que busca especificar las propiedades y
caracteristicas del proceso de evaluacion que realiza la docente, objeto de estudio de esta
investigacion, con un estudiante en condicion de discapacidad intelectual. Un estudio
descriptivo pretende medir o recoger informacién de manera independiente o conjunta, sobre
los conceptos o las variables a las que se refieren (Hernandez Sampieri , Fernandez Collado ,
& Baptista Lucio , 2014). En este caso, particularmente se quiere recolectar informacion que
dé cuenta sobre los tipos e instrumentos de evaluacion, préacticas, ajustes, y demas variables

que se refieran a dicho proceso.

3.2 Modalidad o enfoque

Esta investigacion se identifica como un estudio cualitativo, ya que corresponde con las
caracteristicas de dicho enfoque. Una investigacion cualitativa se fundamenta en una
perspectiva interpretativa, centrada en el entendimiento del significado de las acciones de seres
vivos, principalmente los humanos y sus instituciones (busca interpretar lo que va captando
activamente) (Herndndez Sampieri , Fernandez Collado , & Baptista Lucio , 2014). Este
enfoque de la investigacion involucra la recoleccion de datos mediante el desarrollo de
entrevistas abiertas, revision de documentos, observacion no estructurada, evaluacion de
experiencias personales, entre otros. Lo anterior, debido a que la investigacion cualitativa no
efectlia una medicion numeérica, sino que se interesa por obtener perspectivas y puntos de vista
de los participantes. Por eso, Patton (1980,1990) citado en Hernandez Sampieri , Fernandez
Collado, y Baptista Lucio (2014), define los datos cualitativos como descripciones detalladas

de situaciones, eventos, personas, interacciones, conductas observadas y sus manifestaciones.

El enfoque cualitativo puede definirse como un conjunto de précticas interpretativas
que hacen al mundo visible, lo transforman y convierten en una serie de representaciones en
forma de observaciones, anotaciones, grabaciones y documentos (Hernandez Sampieri |,

Fernandez Collado , & Baptista Lucio , 2014). Lo anterior, es lo que se propone este trabajo de
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investigacion, hacer visible el proceso de evaluacion que se desarrolla en el area de inglés con
un estudiante en condicion de discapacidad intelectual, esto, a través de entrevistas,

cuestionarios y andlisis de material.

3.3 Estudio de caso

Esta investigacion se configura como un estudio de caso, ya que como lo cité Martinez
Carazo, 2006 en su texto, Eisenhardt (1989) define un estudio de caso contemporaneo como
una estrategia de investigacion dirigida a comprender las dindmicas presentes en contextos
singulares, la cual podria tratarse del estudio de un Unico caso o de varios casos, combinando
distintos métodos para la recogida de evidencia cualitativa y/o cuantitativa con el fin de

describir, verificar o generar teoria.

Este proyecto de investigacion se desarrolla en un contexto singular (la clase de inglés
de la profesora), en el cual se intenta identificar y describir las précticas presentes en el

desarrollo de la evaluacion.

3.4 Poblacion

La vereda

La poblacion que habita en la vereda se clasifica socioeconémicamente entre los
estratos 1, 2 y 3 lo que corresponde a una situacion media-baja. Las actividades econdmicas
que realizan la gran mayoria de personas son la agricultura, la floricultura y la ganaderia
lechera. Lo anterior, se debe al clima del municipio, la presencia de plantas de productos lacteos
y los cultivos de flores. La vereda se ubica a 15 minutos de la cabecera municipal asi que el
acceso a diferentes servicios como salud, electricidad, gas, agua potable, entre otros, es

relativamente facil.
El colegio

El colegio La Balsa es una institucion educativa de caracter publico, mixto y de
calendario A, que cuenta con todos los niveles de educacion, desde preescolar hasta
bachillerato. En la seccion de bachillerato hay 20 profesores, dentro de los cuales esta la

profesora objeto de estudio, y 420 estudiantes matriculados, entre los que se encuentra el
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estudiante con discapacidad intelectual. Esta institucion cuenta actualmente con 10 estudiantes
en condicidn de discapacidad, quienes se encuentran cursando diferentes grados, en su mayoria
los estudiantes ingresaron desde preescolar y hoy se encuentran en primaria o bachillerato. El
colegio recibe constantemente estudiantes en condicion de discapacidad.

La docente

Lina Marial, es licenciada en Filologia de Idiomas de la Universidad Libre en Bogota
y tiene un magister en Literatura de la universidad Javeriana de Bogotad. Cuenta con
aproximadamente veinte afios de experiencia docente de los cuales diez se ha desempefiado
como profesora de la Institucion La Balsa. Anteriormente trabajé en instituciones privadas y

tuvo una experiencia con estudiantes en condicion de discapacidad.
El estudiante

Juan Carlos?, cursa el grado 11 y ha estudiado en el colegio desde preescolar. El
proceso de diagnostico se llevo a cabo hace 3 afios, gracias a la intervencion del colegio que
actualmente dispone de un psicélogo y un orientador. El estudiante se encuentra diagnosticado
con Trastorno Especifico del Lenguaje o TEL por lo que el colegio pasé el reporte a todos los
docentes con el fin de realizar los ajustes necesarios que le permitan al estudiante participar de
la mejor manera en el aula. Su acudiente trabaja en la zona y de forma esporédica va al colegio

a enterarse sobre la situacion académica de su hijo.

3.5 Plan de recoleccion y procesamiento de datos

3.5.1 Entrevista semiestructurada

El primer método de recoleccion de datos fue la entrevista semiestructurada. Lo

anterior, debido a que:

! Este nombre no es real y ha sido cambiado para proteger la identidad.
2 Este nombre no es real y ha sido cambiado para proteger la identidad.
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“La entrevista es muy ventajosa principalmente en los estudios descriptivos y en las
fases de exploracion, asi como para disefiar instrumentos de recoleccion de datos” (Diaz

Bravo, Torruco Garcia , Martinez Hernadndez, & Varela Ruiz , 2013 p.57).

La entrevista realizada a la docente fue semiestructurada, ya que este tipo de entrevista
es mas flexible pues parten de preguntas planeadas, que pueden ajustarse a los entrevistados.
Su ventaja es la posibilidad de adaptarse a los sujetos con enormes posibilidades para motivar
al interlocutor, aclarar términos, identificar ambigtiedades y reducir formalismos (Diaz Bravo,
Torruco Garcia , Martinez Hernandez, & Varela Ruiz , 2013). Esta entrevista, estuvo
compuesta por 26 preguntas, que respondian a diferentes criterios definidos con base a los
conceptos basicos del marco teorico. La entrevista se realizé el dia 13 de junio de 2018.
Inicialmente, se pidio el permiso necesario al rector para la realizacion de la visita. Luego, se
le explicé a la docente el objetivo de la entrevista y como estaba compuesta. La docente firmé
el consentimiento y se le realizé la entrevista, la cual tuvo una duracién de 28 minutos. Durante
el proceso, la docente estuvo bastante tranquila y respondié de manera amplia a cada pregunta.
Como la entrevista contaba con una guia que agrupaba las preguntas por criterios basados en
la literatura del tema, esta fue sencilla y permitio tener el control necesario sobre las preguntas

y las respuestas de la docente. En el anexo 1 se puede ver la entrevista realizada a la docente.

Tabla 1: Preguntas de la entrevista a la docente segun los criterios establecidos a partir del
marco tedrico

Preguntas Criterios a partir del marco tedrico
¢ Cuél es su formacion? Perfil y caracterizacion del docente
¢Cuantos afios tiene de experiencia como
docente del area de inglés?

¢ Cuanto tiempo lleva trabajando en la
Institucion la Balsa?

¢Cuanto tiempo lleva trabajando con el
estudiante ?

¢Usted habia trabajado con estudiantes en
condicién de discapacidad antes de llegar a la
Institucion La Balsa?

¢Usted tiene algun tipo de formacion para
trabajar con estudiantes en condicién de
discapacidad?

¢ Esté realizando actualmente algun tipo de
formacion?

¢Qué tipo de formacion? ¢;Cuando y dénde la
adquirio?
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¢Usted estaria dispuesto a recibir dicha
formacion?

¢Usted considera necesaria dicha formacion?
¢Por qué?

¢Como se siente respecto a la presencia de un
estudiante en condicion de discapacidad en el
aula?

¢Quién define la evaluacion que se debe
desarrollar en el aula de inglés?

¢Como evalua el proceso de aprendizaje de
inglés de los estudiantes? Describa lo méas
detallado posible

¢Cada cuénto se realizan las evaluaciones?
¢Cuales cree que son las mayores dificultades
al evaluar el estudiante en condicién de
discapacidad?

Cuéntenos sobre alguna experiencia exitosa de
evaluacion con el estudiante

Cuéntenos sobre alguna experiencia negativa
de evaluacion con el estudiante

Los criterios para caracterizar la evaluacion
*Disposiciones de la institucién
*Disposiciones del docente

*Cuéndo y cémo se evalla

*Evaluacion de habilidades

*Evaluacion de contenidos

*Evaluacion cualitativa y cuantitativa

¢De qué forma evalUa a sus estudiantes? Es
posible que me entregue una muestra

¢Qué tipos de evaluacion utiliza dentro del aula
de inglés?

¢De qué forma aplica la evaluacién?

¢De qué forma realiza la entrega de la
evaluacion de regreso?

¢Con el estudiante se
llevan a cabo los mismos procedimientos, de la
misma manera?

*Practicas, instrumentos, enfoques.
*Evaluacion antes, durante y después.
*Tipo de evaluacion segun el contenido y la
habilidad.

* Aplicacién, ayudas, colaboracion,
presencia/ausencia, aportes psicolégicos y
emocionales.

*Retroalimentacion, correccion, reflexiones,
decisiones a partir de la evaluacion (cambio en
la aplicacion, y desarrollo de la evaluacion,
recuperaciones, refuerzos)

*Proceso de auto y coevaluacion.

¢Usted evalUa a todos los estudiantes de la
misma manera?

¢Usted utiliza el mismo formato de evaluacion
con todos los estudiantes?

*Adaptaciones; visuales, audio-orales,
gréficos, descriptores.

*Adaptaciones; psicoldgicas, interaccidnales,
emocionales, sociales.

*Adaptaciones; dinamica.

*Adaptaciones de tiempo.

*Adaptaciones en las instrucciones.

¢Cémo realiza usted el seguimiento del
estudiante en términos de
progreso?

¢Maneja usted algun tipo de carpeta especial
para las tareas, evaluaciones, talleres, y deméas
realizadas por el alumno a lo largo del curso?

*Evaluacion formativa y sumativa

Creacion propia

En esta tabla se aprecian todas las preguntas que se propusieron para la entrevista a la
docente. Estas preguntas se desarrollaron con base en los criterios que surgieron a partir del
marco tedrico de la investigacion.
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Ese mismo dia, se realizo otra entrevista corta, con el fin de conocer al estudiante y
hacer un primer acercamiento. La entrevista constaba de 14 preguntas, las cuales respondieron
a los mismos criterios. Esta tuvo una duracién de 30 minutos y se dividié en cuatro partes. La
primera parte, consistio en la lectura del consentimiento informado y la firma por parte del
estudiante. Luego, se realizo una explicacion de la entrevista, se leyeron las preguntas una por
una y se le pregunto si tenia alguna duda. Después, se procedio a realizar las preguntas; en
ocasiones fue necesario detener la grabacion y ayudarle al estudiante con la formacion de sus
ideas. Al finalizar, se le pregunté si tenia alguna duda, o inquietud con respecto a las respuestas
y si queria agregar algo mas. El estudiante tuvo una actitud bastante participativa, pero fue
necesario manejar sus emociones, ya que se encontraba bastante nervioso y eso se evidenciaba
en su produccion oral. El estudiante se sentia bastante incomodo con el hecho de ser grabado,
asi que en distintas ocasiones fue necesario detener la grabacién y darle un momento para que

se relajara. En el anexo 2 se puede ver la entrevista realizada al estudiante.

Tabla 2: Preguntas de la entrevista al estudiante segun los criterios establecidos a partir del
marco tedrico

Preguntas

¢ Cuéanto tiempo lleva estudiando en la
Institucion la Balsa?

¢Usted ha estudiado en otra institucién antes?
(Cual?

¢Con quién vive?

*¢ A qué se dedican sus padres?

¢Usted recibe algin apoyo para los trabajos o
tareas en casa? ;Quién le brinda este apoyo?
¢Cdémo lo evalla el profesor? ;Hace quices?

Criterio a partir del marco teérico
Perfil y caracterizacion del estudiante

Los criterios para caracterizar la evaluacion

¢Hace talleres? ;Cuantos quices hace? ;Hace
trabajos en clase? ¢Describa lo méas detallado
posible?

*Evaluacion
*Sumativa y formativa
*Cualitativa cuantitativa

¢De qué forma lo evalda el profesor? (oral
escrita) Es posible que me entregue una
muestra

¢De qué forma lleva a cabo la evaluacion el
profesor? ;Qué hace primero? ;ella les dice
que hay evaluacion?, ¢los separa?, ¢los deja
hacer en grupo?, ¢responde preguntas durante
la evaluacion?

¢De qué forma entrega los exdmenes la
profesora? ¢ Los corrigen en clase, ella los
Ilama para ver las notas y los examenes?

*Practicas, instrumentos, enfoques y métodos
gue subyacen.

*Evaluacion antes, durante y despues.

*Tipo de evaluacion segun el contenido y la
habilidad.

* Aplicacion, ayudas, colaboracion,
presencia/ausencia, aportes psicolégicos y
emocionales.

*Retroalimentacion, correccion, reflexiones,

decisiones a partir de la evaluacion (cambio en
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la aplicacién, y desarrollo de la evaluacion,
recuperaciones, refuerzos)

*Proceso de auto y coevaluacién.

¢El profesor hace la misma evaluacién para *Adaptaciones; visuales, audio-orales,

todos los estudiantes? _ gréficos, descriptores.

¢Las evaluaciones de inglés le parecen faciles o

dificiles? *Adaptaciones; psicoldgicas, interaccionales,

emocionales, sociales.
*Adaptaciones; dinamica.

*Adaptaciones de tiempo.

*Adaptaciones en las instrucciones.

Creacion propia

En esta tabla se aprecian todas las preguntas que se propusieron para la entrevista a la
estudiante. Estas preguntas se desarrollaron con base en los criterios que surgieron a partir del

marco teorico de la investigacion.

3.5.2 Cuestionario

En vista de que la entrevista indisponia al estudiante y, por lo tanto, sus respuestas se
veian afectadas y reducidas, fue necesario realizar algunos ajustes para hacerlo sentir cbmodo
y seguro; para lo cual, se cred un cuestionario con las mismas preguntas sistematizadas, pero
en forma de oracion afirmativa. Teniendo en cuenta que el cuestionario se caracteriza por
registrar la informacion solicitada a los mismos sujetos de una forma menos profunda e
impersonal, que el "cara a cara” de la entrevista. Al mismo tiempo, permite consultar a una

poblacion amplia de una manera rapida y féacil (Garcia Mufioz , 2003).

El cuestionario estaba compuesto por 26 preguntas cerradas que correspondian a las
respuestas brindadas por la docente. Las preguntas eran cerradas y de opcion mdltiple. Las
opciones de respuesta eran “si y no” Lo anterior, porque entre mas variables mas compleja
seria la realizacion por parte del estudiante, debido a su capacidad para discriminar. El
cuestionario se llevo a cabo en forma de entrevista personal, con el objetivo de especificar las

instrucciones y de colaborarle con explicaciones si era necesario. Fue realizado el dia 22 de
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agosto de 2018 y se dividio en dos etapas; la primera, fue la explicacion del procedimiento y
la aclaracion de dudas. La segunda, fue la lectura y respuesta simultanea por parte del
estudiante, quien estuvo acompafado por la investigadora. En el anexo 3 se puede ver el

cuestionario realizado al estudiante.

Este instrumento se utilizé en vista de que la entrevista no fue del todo eficiente, y
debido a los requerimientos del estudiante. Los datos que arrojo este instrumento, se
codificaron y analizaron de manera cualitativa, ya que se tomé como complemento de la
entrevista para confirmar lo que el estudiante comento sobre lo que la docente realiza en su
clase con respecto al proceso de evaluacion. En el anexo 3 se puede ver el cuestionario

realizado al estudiante.

Tabla 3: Preguntas del cuestionario al estudiante segun los criterios establecidos a partir del

marco tedrico

Preguntas

Criterios a partir del marco tedrico

1. Durante el desarrollo de las evaluaciones
trimestrales. La profesora esta presente, explica
los puntos de la evaluacién, da ejemplos, y
resuelve preguntas.

2. Durante el desarrollo de los quices y
trabajos. La profesora esté presente, explica los
puntos de los quices y trabajos, da ejemplos, y
resuelve preguntas.

3. El desarrollo de quices y talleres se hace de
forma individual.

4. El desarrollo de quices y talleres se hace de
forma grupal o de a parejas.

5. La profesora resuelve sus dudas, preguntas e
inquietudes a través de redes sociales o por
medio de correo.

Acompafiamiento y la instruccion de la
profesora.

Seguimiento

Actitud

1.La profesora desarrolla procesos de
autoevaluacion y coevaluacion en el aula.
2.La profesora inicia el ciclo lectivo con una
evaluacion, un quiz, una competencia, un
juego. (Diagndstico)

3.La profesora asigna diferentes talleres,
actividades, quices, y demés durante el
trimestre. (obligatorios)

4.La profesora les asigna trabajos, tareas y
talleres opcionales para que usted los desarrolle
fuera del aula. (voluntarios)

5.La profesora promueve el desarrollo de
actividades evaluativas de escucha, habla,
lectura y escritura para que usted practique.
6.La profesora realiza al menos tres o cuatro
quices durante el trimestre.

Criterio del desarrollo de la evaluacion de
inglés.

Evaluacion sumativa/formativa
Evaluacidn por contenido
Dindmica

Autonomia

Auto y coevaluacién
Evaluacion/habilidad

Nivel

Gamificacion

Refuerzos

Retroalimentacion

Correccion
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7.La profesora desarrolla la evaluacion segln
el contenido visto en la clase. (vocabulario,
estructuras, expresiones)

8.La profesora desarrolla entregas,
correcciones, y retroalimentacion de sus
evaluaciones, quices y trabajos.

9.La profesora lo llama para analizar y
reflexionar sobre su rendimiento en los
examenes.

10.La profesora pacta compromisos con usted
luego de terminar un trimestre. (Compromisos
gue requieran mas participacion o interés de su
parte)

11.La profesora desarrolla refuerzos antes y
después de los exdmenes finales con el fin de
promover su aprendizaje.

12.La profesora lo motiva cuando usted realiza
de manera correcta sus trabajos con frases
como; jmuy bien!, jsuper!, jexcelente!, jsi
puedes!

13.La profesora desarrolla actividades de juego
y competencia en la clase para evaluar los

contenidos.

1.EIl material que usted recibe para ser Criterio de la adaptacién del material.
evaluado es diferente al de sus demas Adaptacion del material (visuales, audio-
comparieros. orales, graficos, descriptores)

2.El material que usted recibe para ser Adaptaciones de tiempo

evaluado cuenta con ejemplos. Adaptaciones en las instrucciones

3.El material que usted recibe para ser
evaluado cuenta con instrucciones cortas y
claras.

4.El material que usted recibe para ser
evaluado tiene imagenes, dibujos, items, etc.
5.El material que usted recibe para ser
evaluado cuenta con diferentes tipos de letras
con diferentes colores.

6.Cuando usted presenta las evaluaciones o
quices dispone de tiempos intermedios para
descansar y retomar.

7.Cuando usted presenta evaluaciones o quices
de habla o escucha, cuenta con apoyos escritos
0 visuales.

8. La profesora le estipula plazos mas largos
para la entrega de sus quices y examenes.

3.5.3 Revisién documental

Una fuente muy valiosa de datos cualitativos son los documentos, materiales y

artefactos diversos. Estos nos pueden ayudar a entender el fendmeno central de estudio
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(Hernandez Sampieri , Fernandez Collado , & Baptista Lucio , 2014). Para el desarrollo de esta
investigacion, se analizaron dos documentos un examen y un quiz que desarrollo la profesora
durante el primer trimestre del afio. EI examen se le solicit6 a la docente y el quiz al estudiante.
El analisis se realizo bajo los criterios que se mencionan en el documento Trastorno especifico
del lenguaje, guia para la intervencion en el &mbito educativo creado por la Asociacion Atelga
en el afio 2014 y EI Instructivo Para La Evaluacion Y Promocion De Estudiantes Con
Necesidades Educativas Especiales creado por el Ministerio de Educacion de Ecuador en el
afio 2016. Algunos de los criterios fueron; la adaptacion de las instrucciones; el tamafio color
y fuente de la letra; los recursos y la significacion de los recursos visuales; la extension de las
lecturas; entre otros. Los documentos se analizaron y se contrastaron con el objetivo de
evidenciar los ajustes razonables que la profesora incluy6 en cada uno de los instrumentos.
Los datos obtenidos por medio de los tres instrumentos se codificaron en el programa
Nvivo Pro y se analizaron las gréaficas, las nubes de palabras y los mapas jerarquicos que arrojé

el programa en la exploracion de los recursos.
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CAPITULO IV

ANALISIS DE RESULTADOS

En este trabajo de investigacion se triangul6 la informacion, que se recolect6 por medio

de los tres instrumentos, entrevista, cuestionario y analisis documental.

Para el analisis, se propusieron algunas categorias iniciales basadas en los conceptos
del marco tedrico, que son la base de esta investigacion. También se tuvieron en cuenta algunas

categorias emergentes como la gamificacion, la exigencia y las reflexiones.

llustracién 4:Categorias propuestas para el analisis en NVIVO

+ Nombre Recursos Referencias Creadoel Creado por Medificado el Medificado por
o 1) ACOMPANAMIENTO 3 83576773615 11410 3, m I 5470973018 13:13 p. m I
© aamo 1 6 24/09/2018 12:24 p. m. s 24/09/2018 1230 p. m. s
5 () ADAPTACIONES o 0 23/07/2018 1107 am. as 30/07/2018 12007 p. m. as
@ (0) ADAPTACIGN MATERIAL 2 5 23/07/2018 1119 . m, s 24/08/2018 12:13 p. m. A5
(©) AJUSTES DE TIEMPO 0 0 24/09/201810:27 a.m, as 24/09/2018 10:27 a. m. as
(©) INSTRUCCIONES 3 6 23/07/2018 11:50 5. m AS 24/00/2018 12:14 p. m. as
© AUTONOMIA 2 3 23/07/2018 1223 p.m. as 24/09/2018 12:18 p. m. 28
2 3 23/07/2018 1126 3.m 5 24/09/2018 12:18 p. m 28
& () EVALUACION 0 0 23/07/2018 1107 am. as 23/07/2018 11:15 2. m. 28
() AUTO EVALUACION 2 4 23/07/2018 121 pm. as 24/09/201812:14 p. m. as
(O COEVALUACIGN 2 2 23/07/201812:11 pm As 24/00/2018 12:14 p. m. s
(© DIAGNOSTICO 2 4 23/07/2018 1117 a.m, As 24/09/2018 12:14 p. m. s
© DiNaMica 3 10 23/07/2018 1140 3. m As 24/00/201812:15 p.m. s
(©) EVALUACION - CONTENIDO 2 5 23/07/201811:32 . m, As 24/09/2018 12415 p. m. s
() EVALUACION - HABILIDAD 3 8 23/07/2018 1132 8. m, as 24/09/2018 12115 p. m. as
() EVALUACIGN FORMATIVA 3 15 23/07/2018 11:16 3. m As 24/00/201812:17 p.m. s
(©) EVALUACION SUMATIVA 2 4 23/07/2018 1176 8. m, as 24/09/2018 11228 a.m, as
1 5 23/07/2018 1140 5. m As 16/08/2018 12:07 p. m. s
© INFORMES 1 1 23/07/201812:32 pom. As 16/08/2018 12:07 p. m. s
© MIvEL 2 7 13/08/2018 1202 p.m. as 24/09/2018 12115 p. m. as
Q) SEUMIENTO 2 8 23/07/2018 1231 p.m As 24/00/201812:17 p.m. s
© TEMPO 1 5 23/07/20181239 p.m. as 16/08/2018 12:07 p. m. as
© BPERENCA 1 7 23/07/201811:05 3.m 5 16/08/2018 12:07 p. m 28
© FILTRO AFECTIVO 2 4 13/08/2018 11:59 a.m. as 24/09/2018 12:20 p. m. 28
© FORMACION o 0 18/07/2018 1248 p. m. as 16/08/2018 11:26 2. m. as
2 4 23/07/2018 1126 2. m AS 24/09/2018 12:17 p.m a5
© REFUERZOS 2 2 23/07/2018 1136 am. as 24/09/2018 12117 p. m. as
5 () RETROALIMENTACION 2 5 23/07/2018 1132 8.m 5 24/09/2018 12:18 p. m 28
(©) CORRECCION 3 4 23/07/2018 11:33 8., As 24/09/2018 12118 p. m. s
4 6 23/07/2018 1133 a.m, as 24/09/2018 12118 p. m. as

Creacion propia

En esta ilustracion se observan todas las categorias que se propusieron para el analisis

en el programa NvivoPro. También, aparecen las categorias emergentes marcadas con rojo.

Todos los datos se codificaron y analizaron en el programa Nvivo Pro, este programa
genera marcas de nube, jerarquizaciones y diagramas de barras calculando la repeticion de los
nodos o criterios en los recursos. Nvivo, permite ver el nimero de repeticiones y las marca en

cada recurso; por lo que, para presentar el analisis de datos utiliz6 las graficas arrojadas por el
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programa y algunas citas textuales que sirven para corroborar la informacién que aparece en

las gréaficas.

[lustracion 5: Marca de nube del proyecto de investigacion

El analisis de datos va a estar dividido en nueve partes, el andlisis de los recursos; la

entrevista de la docente, la entrevista del estudiante, el cuestionario del estudiante, los
documentos (quiz y evaluacion). El analisis de algunos criterios por separado; la evaluacion,

las adaptaciones, el acompafiamiento, la gamificacion y otros aspectos.
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4.1 La entrevista de la docente

llustracion 6: Analisis jerarquico por categorias de la entrevista a la docente

Profesora Lina Maria NVIVO - Codificacién por nodo
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Creacion propia

El anterior diagrama de barras representa el analisis de la codificacién por nodo, de la
entrevista a la profesora Lina Maria. Las flechas rojas representan los criterios con mas
aparicion en toda la entrevista y los azules son los criterios que se esperaba tuvieran mas

aparicion, pero no la tuvieron.
Acompafiamiento:

La docente realiza un proceso de acompafiamiento exhaustivo y constante con el
estudiante. Lo anterior, se puede ver reflejado en sus respuestas, ya que ella menciona cada una
de las actividades que realiza en su clase durante la evaluacion y en su gran mayoria, estas
estan pensadas en el apoyo y el acompafiamiento.

““Los junto y trabajo es con ellos cosas y les voy dando pistas, también les facilito el diccionario digamos,
que les hago el modelo de la frase, los animo mucho, si hay cosas que les encantan entonces los pongo a

competir para que ellos ganen, en esa medida ellos se animan se integran a la clase entonces.” (Profesora de
inglés, 2018).
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El acompafiamiento que la docente realiza, se basa en la resolucion de preguntas, la
motivacion, el apoyo, la ejemplificacion, entre otros. La profesora esta siempre presente
durante los examenes y comentd que esto se hace especificamente pensando en las preguntas

que puedan surgir, y que otro profesor no podria resolver.

“Con el fin de estar con los estudiantes y responder a sus necesidades, generalmente si estoy presente

durante las evaluaciones. Las evaluaciones siempre las hago estando yo.” (profesora de inglés, 2018)

Del mismo modo, la profesora se preocupa por el proceso de aprendizaje del estudiante
y al finalizar cada periodo, entabla didlogos con él para generar reflexiones que le permitan

mejorar.
Actitud:

La profesora tiene una actitud muy positiva frente a la presencia del estudiante. Ella es
muy consciente de la importancia que tiene la formacion en el tema y considera que esto ha
sido una oportunidad para ser autodidacta, buscar por si misma la forma de ayudarle. Sin

embargo, ella reconoce que ain desconoce muchos aspectos.

“La formacion, basicamente mia como profesional porque hay muchos campos que no domino y a
veces me siento corta entonces hay cosas en las que me siento asi. Yo pienso que ni el tiempo ni el
namero de estudiantes es el obstaculo, es la formacién que uno tiene. Si yo tuviera mas herramientas o

conociera de una metodologia me facilitaria mas el trabajo” (Profesora de inglés, 2018).

Lina Maria esta interesada en motivarlo y buscar las maneras de colaborar con su
proceso. Debido a lo anterior, ella destina mucho tiempo para el desarrollo de sus actividades
y trabaja en las practicas y metodologias que desarrolla en sus clases. Ademas, ella misma

reconoce la importancia de su labor con el estudiante.
Evaluacion formativa:

El criterio de la evaluacion formativa, era uno de los criterios que mas me interesaba
encontrar en las entrevistas, ya que, segun la literatura relacionada con el tema de evaluacion
inclusiva, esta es concebida como un proceso. Un proceso que se divide en tres etapas: un pre
(diagnostico), un durante (actividades, talleres, exposiciones, quices) y un post (otro
diagnostico). La docente tiene este proceso bastante claro, y es evidente que se toma su tiempo

para explorar las necesidades y crear bastantes actividades durante todo el trimestre.
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“Con ellos basicamente el primer paso es ubicarles el nivel de inglés hasta donde ellos manejan. Casi
siempre el primer periodo, yo me gasto por lo menos dos meses conociendo los estudiantes cuando inician el

proceso conmigo.” (profesora de inglés, 2018)

Por otro lado, la docente realiza evaluacion del contenido. La evaluacion también esta
dividida por habilidades y ella comenta que toma en cuenta las habilidades que mas desarrollan

los estudiantes, para asi desarrollar una evaluacion ajustada.

Un aspecto importante que cabe resaltar, es que ella comenta sobre los procesos de auto
y coevaluacion que desarrollan los estudiantes, algo que es de suma importancia para la

reflexion y el mejoramiento de los estudiantes.

El colegio, tiene establecido dentro de su sistema de evaluacion, que el porcentaje esta
dividido 75% trabajo en clase y 25% evaluacion sumativa, lo que le permite al estudiante tener

muchas oportunidades para aprobar la materia en el trimestre.

Los demas criterios que se tuvieron en cuenta, realizan su aparicion, como por ejemplo
la dindmica y las adaptaciones, pero no son privilegiadas. Del mismo modo, criterios como el
tiempo, la exigencia y el filtro afectivo que se esperaba tuvieran una aparicion mas grande,

debido a lo que se sefiala la literatura sobre el tema no la tuvieron.
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4.2 La entrevista del estudiante

llustracion 7: Analisis jerarquico por categorias de la entrevista al estudiante
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Creacion propia

Esta gréafica representa el andlisis de la codificacion por criterio en la entrevista
realizada al estudiante Juan Carlos. Las flechas rojas representan los criterios que se van a
analizar. Cabe aclarar, que la falta de aparicién de muchos criterios en la entrevista fue lo que

motivo la utilizacion de otro instrumento (cuestionario).
Solucién de preguntas:

En la entrevista, los datos del estudiante estuvieron mas inclinados hacia la solucion de
las preguntas por parte de la docente. Juan Carlos, reconoce que la profesora esta siempre con

él resolviendo sus preguntas, algo que él considera de suma importancia para su proceso.

Aunque la entrevista fue corta, algo que llamo la atencidn fueron sus respuestas sobre
el apoyo que brindaba la profesora. El estudiante comenta que durante su proceso ha habido

muchas ocasiones en las que el apoyo de la docente le ha permitido avanzar.

“Una vez la profesora me corrigio, yo pude hacerlo”. (Estudiante, 2018)
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Evaluacion por habilidad:

Realizar una evaluacion ajustada a las necesidades de todos los estudiantes, es un
proceso que toma tiempo y que no todos los docentes estan dispuestos a realizar. Sin embargo,
algo que se confirma con la entrevista a la docente y al estudiante, es que la docente si se toma
su tiempo para identificar las necesidades y las habilidades de los estudiantes, de modo que

pueda crear una evaluacion ajustada.

“La profesora se guia por el rendimiento de cada persona. Digamos que los que van mas bajito les hace
primero la oral y luego la escrita, y los que son superiores en ingles primero la escrita y luego la oral.”

(Estudiante, 2018).

Evaluacién formativa:

En cuanto a la evaluacion formativa, el estudiante afirma que la docente le brinda
muchas oportunidades para que el desarrolle trabajos, presentaciones y actividades que le
permiten cubrir el 75% de la nota. Algo que me llamé mucho la atencién es cuando el estudiante

afirma que,
“Yo paso, por los talleres que ella pone, porque en las evaluaciones me va, pero mal” (Estudiante, 2018).

Esta es una de las frases que méas me sorprende de las dos entrevistas, porque con ella
se revelan dos asuntos importantes; el primero, la docente si realiza un proceso que involucra
la evaluacién formativa: el segundo, algo podria estar mal con las evaluaciones sumativas,
porgue no es normal que, si la docente las adapta, el estudiante las pierda con frecuencia. Es
claro que el estudiante no esta exento de perder, pero si genera preguntas el hecho de que las

pierda con regularidad.

“Pues basicamente a mi me parecen dificiles porque hay temas que no entiendo, me da aburrimiento y pues

el milagro es que he pasado por medio de tareas.” (Estudiante, 2018).

pag. 54



4.3 El cuestionario del estudiante

llustracién 8: Analisis jerarquico por categorias del cuestionario al estudiante
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Creacion propia

Esta gréafica, corresponde al analisis de la codificacion del cuestionario que realizé el
estudiante en la segunda intervencién. Los datos que arrojo este instrumento se tomaron como

datos de confirmacion y se analizaron de forma cualitativa.

La gréfica tiene algunos cambios en comparacion a la primera. Los criterios méas
frecuentes son la evaluacion formativa, la dindmica y la evaluacion por habilidad. Aunque dos
de estos criterios siguen apareciendo como los mas relevantes, el orden cambia y aparece la
dinamica entre los tres primeros. (En este proyecto, la dindmica es entendida como las
diferentes formas de interaccién en la clase, individual y en grupo.). Aparte de eso, la
resolucion de preguntas se desplaza y ocupa un lugar mas abajo en el diagrama. Como ya
mencioné anteriormente, el cuestionario solo tenia un objetivo, confirmar la aparicién de
algunos criterios en la clase. Un ejemplo de esto son los criterios que aparecen en corchetes
como: las adaptaciones, incluyendo la ejemplificacion; los tipos de letra; las instrucciones, etc.
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Luego de comparar los datos arrojados por los dos instrumentos, se concluyé que la
entrevista tiene un valor mucho mas grande para el proyecto, ya que permite evidenciar las
opiniones y emociones del estudiante, mientras que el cuestionario solo confirma la aparicion

de algunos criterios que no se pudieron mencionar durante la entrevista.

4.4 Anélisis de documentos (quiz y evaluacion)

llustracion 9: Analisis jerarquico por categorias de los documentos
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Creacion propia

En esta grafica se puede ver el analisis de la codificacion de los documentos. Los
documentos tuvieron unos cédigos diferentes, que corresponden a los ajustes razonables
(ejemplificaciones, recursos visuales, reflexiones, enunciados cortos y claros, tipos de letra 'y
color, e instrucciones). Cabe aclarar que los instrumentos fueron solicitados, uno con
anterioridad y el otro en una clase cualquiera sin previo aviso a la docente. Lo anterior con el

fin de evitar la alteracion de las muestras y con ello de los resultados.

Para realizar el analisis de los documentos se va a tener en cuenta una tabla de

clasificacion de la CIF (2001) que identifica las barreras y los facilitadores.
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llustracidn 10: Escala positiva y negativa de los facilitadores y barreras CIF

xxx.0 NO hay barrera (ninguna, insignificante,... ) 0-4%
xxx.1 Barrera LIGERA (poca, escasa,...) 5-24%,
xxx.2 Barrera MODERADA (media, regular,...) 25-49%
xxx.3 Barrera GRAVE (mucha, extrema, ...) 50-95%
xxxX.4 Barrera COMPLETA (total,...) 96-100%
XxXxX+0 NO hay facilitador (ninguna, insignificante,... ) 0-4%
xxx+1 Facilitador LIGERO (poco, escaso,...) 5-24%
xxx+2 Facilitador MODERADQO (medio, regular,...) 25-49%
xxx+3 Facilitador GRAVE {mucho, extremo, ...) 50-95%
xxx+4 Facilitador COMPLETO  (total,...) 96-100%

XXX.8 barrera, no especificada
Xxx+8 facilitador, no especificado
XXX.9 no aplicable

Fuente: Escala negativa y positiva que permite valorar el grado en que un factor ambiental
actlia como barrera o facilitador CIF, 2001.
Ejemplificacion:

Aparte del acompafiamiento realizado por la docente, ella intenta incluir ejemplos en
los examenes finales y los quices. A la luz de Atelga (2014) los ejemplos son un aspecto muy
importante a tener en cuenta cuando se desarrolla la evaluacion de un estudiante con TEL, pero
estos deben ir acompafiados de recursos visuales o auditivos que permitan la comprension. Los

ejemplos que aparecen en los instrumentos carecen de este tipo de recursos.

llustracién 11: Pregunta de la evaluacion final (parte 1)

rarmi
(Dénde puedes ver estos avisos?

En las preguntas 1 - 5. marca A, B o C. Escoge solo una opcidn, sefala con una equis.

Ejemplo
A. Ina new refrigerator
CONSUME BEFORE B. Inaticket
37719 ( In a yogurt bottle
Respuesta: @@‘

Fuente: Evaluacion sumativa del primer periodo del estudiante.

En el caso especifico de este examen, la profesora me comento que era tipo Icfes por la

preparacion que ella debia realizar con los estudiantes, pero en el caso del quiz que me entregd
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el estudiante, el Unico elemento de ejemplificacion que se evidencia es un cambio de letra para

marcar un ejemplo.

llustracion 12: Pregunta del quiz (parte 1)

Ambitious Caring Dedicated Enthusiastic
Impatient Shy Lethargic Selfisk
Fle Integrity

Motivated Optimistic
Aggressive Bossy
M Trustworthy Versatile

Perrectionist  Multitasking Passive

5
®) De

Persistent Procrastinate Gr

2uUooorn

fhoded Persistent

Fuente: Quiz del primer periodo del estudiante.

El hecho de que la ejemplificacion ocupe el primer lugar, se debe a que el examen que
la profesora prepar6 tenia un ejemplo por cada pregunta. Sin embargo, estos ejemplos no
contaban con apoyos y en el quiz la evidencia de ejemplos es limitada y sucede lo mismo que

en el examen.

Lo que se evidencia en los instrumentos corresponde claramente a lo que la profesora

menciona en la entrevista, ya que para ella los ejemplos corresponden a la modelacion.

“Lo que yo te decia, el ejemplo es muy importante en la modelacién. La evaluacion que yo hago para
ellos va modelada siempre y en las primeras preguntas yo los exploro, entonces estoy ahi como lo

contestarias, esta esta muy bien.” (Profesora de inglés, 2018)
Recursos visuales:

Los recursos visuales son un aspecto de gran importancia, ya que emplear recursos
visuales puede compensar las dificultades de comprension (Atelga, 2014). Los estudiantes con
TEL tienen problemas en la comprensién de enunciados, por lo que apoyar las explicaciones
orales y escritas con imagenes, videos u otros recursos audiovisuales, es determinante para su

comprension.

Los recursos visuales en el proceso de evaluacion de Juan Carlos son una barrera, ya
gue son escasos Yy esto podria obstaculizar su comprension. Por ejemplo, en el quiz no hay
presencia de recursos visuales. Se esta evaluando la comprension del vocabulario de fortalezas
(strengths) y debilidades (weaknesses), y se evidencia un nivel considerable de dificultad,

porque son 36 palabras y ninguna cuenta con una ayuda visual. De las 36 palabras, el estudiante
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consiguid responder correctamente 10, que en su mayoria son bastante parecidas al espafiol.

(flexible, honesto, responsable).
[lustracion 13: Pregunta de la evaluacion final (parte 1)

| ®

NO

PARKING.
2. ——— A
< “ni“.‘n' Q
B [oocovm
- -
3. | H
B m,ﬁk%ﬁp{ ‘ In the house window \
»~
| "l B In the worksho r »
{mm-y = ‘};r). C. In the school entrance M \
e I
4
WA BT A. Onarug \

x On a test

C. Inabank /

5
= 2 i In a hou b \
In a birthda Y

Fuente: Evaluacion sumativa del primer periodo del estudiante.

Por otro lado, los exdmenes tipo Icfes tienen una caracteristica, cuentan con algunas
ayudas visuales para la resolucion de la primera parte, esto es lo que registré el programa. Sin

embargo, estos recursos son parte de la pregunta, pero no ayudas para la comprension.
Tipos de letra, tamafio y color:

En lo que se refiere a la letra, la fuente, el color y el tamario, este aspecto va de la mano
de los recursos visuales y el ajuste evidenciado de nuevo es limitado. La letra es la misma en
casi todos los enunciados, no hay presencia de colores, ni de diferentes tamafios y fuentes. En
este caso esto seria también una barrera, que si se ajustara podria convertirse en un facilitador

y beneficiar altamente al estudiante.
Reflexiones:

La docente realiza algunos comentarios en los instrumentos. Este aspecto es bastante
importante, ya que el estudiante puede hacerse responsable de su proceso. Algo que llamo mi

atencion es que los comentarios de la docente van dirigidos a la actitud del estudiante.

lustracién 14: Comentario 1 en la evaluacion final
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Fuente: Evaluacion sumativa del primer periodo del estudiante.

Por ejemplo, en este comentario la profesora le hace una observacion al estudiante, que
es bastante importante. Aungue la presencia de ella en el aula es importante, también es
importante la iniciativa y el interés que ponga el estudiante en su proceso.

llustraciéon 15: Comentario 2 en la evaluacion final
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Fuente: Evaluacion sumativa del primer periodo del estudiante.

Este comentario es notable, ya que nos ofrece otra perspectiva del trabajo desempefiado

por el estudiante. La docente en su entrevista menciona algo muy importante:

“Digamos que la exigencia y el acompafiamiento es lo que hace la diferencia, el desempefio va ser el
mismo y yo le apunto a lo que te digo, a los minimos, entonces uno apunta al minimo y el chico que lo supera
pues con el mayor puntaje y a ese chico cuando él tiene que perder, pierde, porque a veces en la dificultad se
escudan y son perezosos, entonces ahi es donde a veces ellos juegan, entonces a veces saben que la persona genera
esa empatia y entonces no le hagamos que a mi me van ayudar, entonces cuando uno ya detecta la

irresponsabilidad, pues de vez en cuando es bueno que pierdan para que realicen el doble de esfuerzo.” (Profesora
de inglés, 2018)

Esta parte de la entrevista y la reflexion de la docente en el examen, nos proporcionan
la idea de que Juan Carlos es como cualquier otro estudiante y si debe perder debido a que su
proceso no ha sido el adecuado pues asi sera. Lo anterior, es uno de los paradigmas que se
queria contrarrestar con la El, ya que se pensaba que por el hecho de tener una discapacidad

una persona estaba exenta de perder y por eso la exigencia era diferente.
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Enunciados cortos e instrucciones:

En cuanto a los enunciados, estos son claros y en muchas ocasiones estan en espariol
por lo que se le facilita mucho mas al estudiante la comprension. También, es importante

resaltar que la docente incluye frases explicativas que le aclaran al estudiante lo que debe hacer.

[lustracion 16: Explicacion en la evaluacion (parte 3)

Explica en tus palabras (en espafiol si deseas) en qué consisten las sigulentes reglas gramaticales, Mo eseribas ejemplos
. Cada respuesta equivales a dos puntos

Fuente: Evaluacion sumativa del primer periodo del estudiante.

En los dos instrumentos, estan los significados de algunas palabras en espafiol que
quizés el estudiante desconoce.

[lustracion 17: Significados en la evaluacion final (parte 1)

Rug: aflombra, tapete

! Clothes: prendas de vestir, rapa

Fuente: Evaluacién sumativa del primer periodo del estudiante.

Estos dos aspectos son facilitadores, ya que estan contribuyendo a la comprension y de

alguna forma menguan el hecho de que las otras adaptaciones no sean del todo apropiadas.
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4.5 La evaluacién

llustracion 18: Analisis jerarquico de todas las categorias en el nodo evaluacion

EVALUACION
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Creacion propia

Este es el analisis del criterio evaluacion en todos los nodos.

En esta gréafica se pueden ver reflejados todos los nodos/criterios que se utilizaron para
analizar la evaluacion en los recursos. Los criterios que mas se ven evidenciados son evaluacion
formativa, evaluacion por habilidad y la dindmica, aspectos muy importantes para una
evaluacion inclusiva. De igual forma, criterios como la autoevaluacion y la coevaluacion que
son muy relevantes hacen su aparicion. La docente y el estudiante confirman que estos dos

procesos se llevan a cabo en las clases y son de vital importancia para el progreso del estudiante.

“Es decir, hay veces que se me va la semana entera haciendo las actividades de afianzamiento, pero en si

siempre a la tercera semana como por exageracion debe haber evaluacion.” (Profesora de inglés, 2018)

“Entonces, con ellos la tarea va a ser distinta, los plazos son distintos cualquier actividad que ellos hagan

en clase se les valora, porque pues no sera tan exitoso digamos el quiz, aparte de eso, yo doy puntos positivos
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por si contestaste una pregunta, si tradujiste una palabra, si hiciste correcta la pregunta; aunque es dificil

también con ellos porque como casi no hablan, pero uno busca la estrategia.” (Profesora de inglés, 2018)

“Cuando cierro un desempefio yo retroalimento entonces estas personas estan debiendo tal cosa. La idea
no es que me llenen el cuaderno o que me entreguen el trabajo que no hicieron sino tratar de hacer otras

actividades.” (Profesora de inglés, 2018)

El criterio correspondiente al tiempo se tomd en este proyecto de investigacion como
los tiempos de entrega para las evaluaciones, talleres y demas actividades. Por cual, se esperaba
una mayor aparicion, ya que segun (Atelga, 2014) es necesario brindarle al estudiante tiempos

intermedios entre los puntos de la evaluacion.

Luego de analizar el criterio en todos los recursos, se puede concluir que, en su mayoria,
las practicas de evaluacion de la docente son de carécter inclusivo, y ella esta inmersa en el
proceso que la El representa. Es posible evidenciar que la profesora tiene un gran interés en

cuanto al desarrollo de la evaluacion como un proceso que lleva al aprendizaje.
4.6 Las adaptaciones

lustracidn 19: Analisis jerarquico de todas las categorias en el nodo adaptaciones

ADAPTACIONES: RETROANNMENTAGCION|
AUAPFACION A TERIAL INSTRUGGIGNES: REEIEXTGNES
T170S DE LETRA Y COLOR EJEMPLIFICACION

HECURSOS VISUALES

ENUNCIADOS CONTOS f CLAROS

Creacion propia
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Esta grafica corresponde al analisis jerarquico de las adaptaciones encontradas en los

documentos.

Con respecto a las adaptaciones de los instrumentos, se puede decir que algunos de
estas son barreras y otros facilitadores. Sin embargo, se hace necesario el trabajo constante y
la formacién de la docente para que ella pueda realizar ajustes mas apropiados y favorables,
que faciliten la interpretacion del estudiante y con esto la labor de la docente, ya que, si el

estudiante no puede entender y pierde constantemente, esto significa mas trabajo para los dos.

“La presencia de estos estudiantes para mi es como un desafio, en algunas oportunidades sorprenden, o
sea, digamos, ellos uno cree que no les llega y les llega mas rapido a ellos que a los que supone uno que tienen
todas las capacidades, pero otras veces para uno es como un desafio, porque hay veces que por mas de que
ta les expliques, les facilites, uno no utiliza la herramienta correcta y practicamente toca hacer de cuenta

que no esta ahi, y es duro porque pues o0 avanzo o me quedo solo con él. Entonces es complicado.”

La anterior cita refleja el hecho de que por mas que la profesora haga esfuerzos, si los
ajustes no son los convenientes, su trabajo se va a ver frustrado por los malos o bajos resultados.

Al no utilizar el mecanismo apropiado, se puede afectar el proceso del estudiante.

También cabe mencionar, que al comparar los instrumentos con lo que la profesora
comenta en la entrevista surge una reflexion que no se observa todo lo que ella menciona. Lo

que refleja una contradiccion entre la teoria y la préctica.

“Las de los nifios con NEE son disefiadas con el mismo esquema, pero con un nivel mas bajo entonces, si,
tratamos de hacer lo que te digo. Como ya los conozco y sé que son socos entonces les trabajo més imagen o
de pronto les doy el significado de las palabras en la parte de abajo de la evaluacion, pero todas van en inglés,
porque no les bajo el nivel, es decir, a veces uno les dice la instruccion, pero ta le das el ejemplo y ellos

arrancan.” (Profesora de inglés, 2018)

Lo anterior, nos presenta una contradiccion entre el uso del espafiol para el significado
de las palabras y la exigencia. En la entrevista ella dice que, si existe una diferenciacion de
nivel, pero no se les brinda un significado en espafiol, pero en los instrumentos esto no se

refleja.

“Digamos que la modelaciéon ha sido como mi herramienta de combate cuando yo les modelo a ellos,

dependiendo si son auditivos si son visuales me voy por ese lado.” (Profesora de inglés, 2018)
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Del mismo modo con esta cita podemos ver, que se crea una contradiccion, ya que la
docente afirma modelar los instrumentos dependiendo de qué habilidades desarrollen mas, pero

esto no se evidencia claramente en los instrumentos.

Lo anterior, se explica debido a que probablemente al no contar con la formacion
adecuada, la profesora podria desconocer las adaptaciones convenientes para realizar la
evaluacion de un estudiante con TEL. Posiblemente, una de las causas por las que se presentan
estos fallos en las practicas de la docente es que ella podria desconocerlos, pero
desafortunadamente a nosotros como docentes el desconocimiento no nos libra de la
responsabilidad, ya que este es el contexto y la realidad que en el caso de Lina Maria, ella debe

asumir.
Acompafiamiento:

El acompafiamiento, que deriva en muchos otros criterios como la motivacion, la
actitud, el seguimiento, las reflexiones, los refuerzos, la retroalimentacion, entre otros, es lo
que esta contribuyendo casi en un 80% a que el estudiante pase y pueda participar de manera

equitativa en el aula.

“Yo siempre les he dicho, pregunten las veces que quieran, no importa, porque a veces uno pregunta y se
les aclara a varios o les digo bisquenme y yo les explico, entonces yo les hago la aclaracién, por eso, les dejo
mi correo a disposicion. Ellos me pueden preguntar, ademas tenemos un grupo de apoyo por WhatsApp,
entonces tengo la disponibilidad, pero ellos se tardan un poquito después de la explicacion al rato dicen ¢esto

se hace asi? Entonces logro que lo entiendan, pero se tardan mas tiempo de lo normal.” (Profesora de inglés,

2018)

Sin embargo, todo esto se ve reducido a la evaluacion sumativa que claramente es
preponderante y al final lo que mas cuenta para el resto de la poblacion, padres, directivos,
otros docentes y el sistema.

La actitud de la docente es sobresaliente, su interés y trabajo se ven reflejados en el
proyecto. El liderazgo docente que menciond Esteban (2018) en el Segundo Congreso
Internacional de Educacién Inclusiva y Atencion a la Diversidad es una parte esencial de las

aulas inclusivas.

“Siempre tengo una mesa para todos, Son como mis consentidos. Es con los que me voy a dedicar mas
tiempo, es a los que les tengo que ayudar entonces ellos saben que forman grupo conmigo.” (Profesora de
inglés, 2018)
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“Por ejemplo, cuando es un quiz generalmente yo califico y entre todos decidimos, y si se les da, digamos,
la motivacién por medio de délares didacticos en clase, es que yo juego todo el tiempo entonces que, a la mejor
calificacion, a la mejor participacion, etc. Entre todos miramos cual era la respuesta y que si estaba ahi porque

es importante que ellos sepan que ahi esté la informacion.” (Profesora de inglés, 2018)

No obstante, ante la comunidad todo el esfuerzo de la docente es nulo, ya que hace falta
més trabajo en torno al boletin, la capacitacion y el personal adecuado para ajustar los

examenes.
4.7 Gamificacion

llustracion 20: Marca de nube del nodo gamificacion
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Creacion propia.

Esta marca de nube corresponde a las palabras mas repetidas en el nodo de

gamificacion.

pag. 66



La gamificacion es un fendmeno, que esta causando mucho interés en torno al
aprendizaje de L2. Por eso, la aparicion de este como codigo emergente, fue un hallazgo
particular. En la entrevista de Juan Carlos y Lina Maria un aspecto que generd bastante interés

fue la frecuencia con la que se mencionaba el juego como metodologia en las clases.

“O sea, ellos hacen una pre-consulta, luego se hacen muchas actividades en clase. Yo casi, practicamente
trabajo es jugando, juego todo el tiempo. Les compito todo el tiempo, sea por medio de un juego, un audio o
un escrito. Generalmente, no trabajo test por la cuestion de ecologia de las fotocopias y ademas porque les

gusta mas ser evaluados de otras formas” (Profesora de inglés, 2018).

“La motivacion por medio de délares didacticos en clase. Yo juego todo el tiempo entonces que, a la mejor

calificacion, a la mejor participacion, etc.” (Profesora de inglés, 2018).

Lo particular en los hallazgos, es que el juego es concebido como una forma de vivir el
aprendizaje. El juego tiene el objetivo de motivar al estudiante, para que a través de este él
pueda presenciar su propio aprendizaje.

pag. 67



CAPITULO V

Conclusiones

v/ En general, algunas de las practicas de evaluacion de la docente son inclusivas, por
ejemplo, los procesos de autoevaluacion y coevaluacion o las dinamicas en grupo que hacen
parte del trabajo cooperativo. Estos dos aspectos son muy importantes para la educacion
inclusiva.

v/ Su desconocimiento acerca del tema y la no disposicién del personal necesario como
logopedas y psicopedagogos quienes le puedan brindar un aporte interdisciplinar, podria estar
obstaculizando su labor y el aprendizaje del estudiante.

v La actitud de la docente es admirable, ya que su liderazgo la ha llevado a aprender por si
misma sobre la discapacidad del estudiante. Hubo un aspecto bastante importante mencionado
por la docente que demostrd su propio aprendizaje e interés. Ella menciono las inteligencias
multiples como un aspecto a trabajar en el aula de lenguas, esta teoria es bastante importante
cuando se habla de un aula inclusiva donde la diferencia es un factor privilegiado.

v Ella dispone de su tiempo, realiza investigacion por su cuenta y esta en un proceso de
error-correccion todos los dias. Probablemente, la docente desconoce los fallos que
actualmente se presentan en sus practicas y los instrumentos, pero esto, desafortunadamente a
nosotros como docentes no nos libra de la responsabilidad que tenemos con esta realidad.

v El colegio no posee un informe ajustado, por lo que la evaluacion sumativa es al final lo
gue mas cuenta haciendo que todo el esfuerzo sea nulo, ya que hacia afuera el boletin solo dice
si el estudiante acertd o no, y bajo los logros de los demas estudiantes que no tienen sus mismas
caracteristicas ni habilidades.

v La docente entra en muchas ocasiones en contradicciéon con lo que dice y lo que hace,
debido a que ella ha hecho busquedas y ha aprendido mucho por su parte, pero probablemente
no conoce exactamente como llevar todos los lineamientos a la practica o no tiene el tiempo
necesario.

v Al final del dia, el esfuerzo, la actitud, el interés y la colaboracion del docente es lo mas
valioso que tiene el estudiante. En este caso, por ejemplo, la docente esta intentando llevar al

aula nuevas metodologias que le permitan al estudiante mejorar su proceso de aprendizaje.
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Recomendaciones

v Realizar el proceso, para solicitar el personal especializado que se necesita para los ajustes
de los examenes. La ayuda interdisciplinar que le puede brindar el personal adecuado podria
permitirle hacer los ajustes mas pertinentes.

v Trabajar en la creacion de un informe que se oriente de la forma adecuada y que exprese
logros diferentes, segun las habilidades del estudiante. Ademas, que ponga en evidencia
recomendaciones o acciones para mejorar el proceso.

v Hacer una reflexién sobre las practicas, pero tomando como base los requerimientos de
la discapacidad que tiene el estudiante. Para lo cual, se pueden utilizar manuales como el de
Atelga, que proporcionan bastantes recursos e ideas para los ajustes en el contexto escolar.

v/ Tener en cuenta otra metodologia que pueda ayudar a la participacion y el progreso
académico del estudiante (trabajo orientado por proyectos o trabajo colaborativo). El trabajo
orientado por proyectos, por ejemplo, permite el desarrollo de habilidades intelectuales, de
comunicacion, interpersonales, de organizacién y gestion, de desarrollo personal, entre otras,
ya que esta metodologia motiva el trabajo en equipo y el pensamiento critico, para darle
solucién a los propios planteamientos (Instituto Tecnoldgico y de Estudios Superiores de
Monterrey, s.f).

v/ Vincular a toda la comunidad educativa, incluyendo a los padres, para solucionar el
problema que la profesora comenta referente a la ausencia de estos, porque el proceso de
comunicacion no es eficaz. “Yo casi no cito padres porque la experiencia con papas pues no es
la mejor. Ellos vienen, ellos asisten, pero no encuentras eco, porgque son personas que tienen
poca formacion académica. TG no cuentas con un papa profesional a quien tu le puedes
explicar, ademas de que es inglés. Ahi si quedo varada. La verdad, prefiero hablar es con el
estudiante prefiero hacer el control con el estudiante invitarlo a realizar las cosas” (Profesora
de inglés, 2018) Del mismo modo, la vinculacidn de sus pares (compafieros) para darle solucion
a los problemas interpersonales que tiene el estudiante y que la profesora sefialo en la entrevista.
“Por ejemplo, la parte socio afectiva de relacion no es que se den mucho a los amigos, no es
que todo el mundo quiera trabajar con ellos entonces. A veces el saber que el par es el docente
los hace sentir bien.” (Profesora de inglés, 2018). Lo anterior, teniendo en cuenta que este es

un criterio mencionado por Pastor en su texto “Educacion inclusiva”
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Dado que un nifio con discapacidad esta en su aula ordinaria, sus relaciones con otros nifios
deberian organizarse, siquiera inicialmente, hacia actitudes favorables de aceptacion y ayuda
espontanea, de aqui que, al menos en una primera aproximacion en la estructuracion de las
estrategias a desarrollar, podrian tenerse en cuenta:

Tareas cooperativas y actitudes generales, en las que el alumno con discapacidad se muestre
competente, favoreciendo una dinamica positiva y natural de las relaciones.

Trabajos especificos que el alumno sin discapacidad realiza con su compafiero que la tiene:
preparacion del material, mobiliario, ayuda en la confeccién de la materia.

Relaciones de juego en el aula y patio de recreo, favoreciendo situaciones de amistad y
afecto, necesarias para mantener un clima de igualdad y naturalidad en el contexto escolar

(Luque Parra & Luque Rojas , Conocimiento de la discapacidad y relaciones sociales, 2011)
Campo de la investigacion

v/ Teniendo en cuenta que la educacion inclusiva es una realidad de nuestro contexto
escolar, la idea es que exista cada dia mas un liderazgo en los docentes por investigar y por
proponer alternativas o proyectos, que ayuden y les permitan a todos los estudiantes su
participacién y éxito académico.

v Hacer una propuesta con los ajustes necesarios, que sirva como ejemplo para el desarrollo

de la evaluacion que se lleva a cabo con estudiantes en condicion de discapacidad intelectual
(TEL).
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ANEXOS

Anexo 1

Entrevista al docente

Esta entrevista se desarrolla con el fin de extraer los datos necesarios para el desarrollo de la
investigacion Caracterizacion de las practicas de evaluacion utilizadas en la clase de inglés
con un estudiante con necesidades educativas especiales en el grado once.

Inicialmente se le van a realizar una serie de preguntas que contribuyen a la construccion de
su perfil y caracterizacion.

1. Preguntas que responden al perfil y caracterizacion del docente.

¢ Cual es su formacion?
¢ Cuéntos afos tiene de experiencia como docente del &rea de inglés?
¢ Cuanto tiempo lleva trabajando en la Institucion la Balsa?

¢ Cuanto tiempo lleva trabajando con el estudiante ?

¢Usted habia trabajado con estudiantes en condicién de discapacidad antes de llegar a la
Institucién La Balsa?

¢Usted tiene algun tipo de formacidn para trabajar con estudiantes en condicion de
discapacidad?

¢ Esté realizando actualmente algun tipo de formacion?
¢ Qué tipo de formacion? ¢Cuando y donde la adquirio?
¢ Usted estaria dispuesto a recibir dicha formacion?
¢Usted considera necesaria dicha formacion? ¢Por qué?

¢ COmo se siente respecto a la presencia de un estudiante en condicion de discapacidad en el
aula?

Ahora, se le van a realizar unas preguntas para responder a los criterios que se van a describir
dentro de la investigacion.
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2. Preguntas que responden a los criterios para caracterizar la evaluacion

1 criterio
¢Quién define la evaluacion que se debe desarrollar en el aula de inglés?

¢ Como evalua el proceso de aprendizaje de inglés de los estudiantes? Describa lo méas
detallado posible

¢ Cada cuanto se realizan las evaluaciones?

¢ Cudles cree que son las mayores dificultades al evaluar el estudiante en condicion de
discapacidad?

Cuéntenos sobre alguna experiencia exitosa de evaluacion con el estudiante

Cuéntenos sobre alguna experiencia negativa de evaluacion con el estudiante

Aspectos que abordar
*Disposiciones de la institucion
*Disposiciones del docente
*Cuéndo y como se evalta
*Evaluacion de habilidades
*Evaluacion de contenidos

*Evaluacion cualitativa y cuantitativa

2 criterio

¢De qué forma evalUa a sus estudiantes? Es posible que me entregue una muestra
¢ Qué tipos de evaluacion utiliza dentro del aula de inglés?

¢De qué forma aplica la evaluacion?

¢De qué forma realiza la entrega de la evaluacion de regreso?

¢Con el estudiante se llevan a cabo los mismos procedimientos, de
la misma manera?
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Aspectos que abordar

*Practicas, instrumentos, enfoques.

*Evaluacion antes, durante y despues.

*Tipo de evaluacion segun el contenido y la habilidad.

* Aplicacion, ayudas, colaboracidn, presencia/ausencia, aportes psicoldgicos y emocionales.

*Retroalimentacion, correccion, reflexiones, decisiones a partir de la evaluacion (cambio en
la aplicacion, y desarrollo de la evaluacion, recuperaciones, refuerzos)

3 criterio
¢ Usted evalla a todos los estudiantes de la misma manera?

¢Usted utiliza el mismo formato de evaluacién con todos los estudiantes?

Aspectos que abordar
*Adaptaciones; visuales, audio-orales, graficos, descriptores, uso de las TIC.
*Adaptaciones; psicoldgicas, interaccidnales, emocionales, sociales.

*Adaptaciones; dinamica.

4 criterio

¢ Como realiza usted el seguimiento del estudiante en términos de
progreso?

¢Maneja usted algun tipo de carpeta especial para las tareas, evaluaciones, talleres, y demas
realizadas por el alumno a lo largo del curso?
Aspectos que abordar

*Evaluacion formativa y sumativa
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Anexo 2

Entrevista del estudiante

Esta entrevista se desarrolla con el fin de extraer los datos necesarios para el desarrollo de la
investigacion, Caracterizacion de las practicas de evaluacion utilizadas en la clase de inglés
con un estudiante con necesidades educativas especiales en el grado once.

1. Preguntas que responden al perfil y caracterizacion del estudiante.

¢ Cuénto tiempo lleva estudiando en la Institucion la Balsa?
¢Usted ha estudiado en otra institucion antes? ¢ Cual?

¢Con quién vive?

*¢ A qué se dedican sus padres?

¢Usted recibe algun apoyo para los trabajos o tareas en casa? ¢Quién le brinda este apoyo?

2. Preguntas que responden a los criterios para caracterizar la evaluacion

1 criterio

¢ Como lo evalua el profesor? ;Hace quices? ¢Hace talleres? ;Cuantos quices hace? ;Hace
trabajos en clase? Describa lo més detallado posible

Aspectos que abordar
*Evaluacion
*Sumativa y formativa

*Cualitativa cuantitativa

2 criterio
¢De qué forma lo evalla el profesor? (Oral, escrita) Es posible que me entregue una muestra

¢De qué forma lleva a cabo la evaluacion el profesor? (; Qué hace primero? ¢ella les dice que
hay evaluacion?, ¢los separa?, ¢los deja hacer en grupo?, ¢responde preguntas?
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¢De qué forma entrega los exdmenes la profesora? ¢Los corrigen en clase, ella los llama para
ver las notas y los examenes?

Aspectos que abordar

*Practicas, instrumentos, enfoques y métodos que subyacen.

*Evaluacion antes, durante y despues.

*Tipo de evaluacion segun el contenido y la habilidad.

* Aplicacion, ayudas, colaboracidn, presencia/ausencia, aportes psicoldgicos y emocionales.

*Retroalimentacion, correccion, reflexiones, decisiones a partir de la evaluacion (cambio en
la aplicacion, y desarrollo de la evaluacién, recuperaciones, refuerzos)

3 criterio

¢El profesor hace la misma evaluacién para todos los estudiantes?

¢Las evaluaciones de inglés le parecen faciles o dificiles?

*Adaptaciones; visuales, audio-orales, graficos, descriptores, uso de las TIC.
*Adaptaciones; psicoldgicas, interaccidnales, emocionales, sociales.

*Adaptaciones; dinamica.
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Anexo 3

Desarrollo de la evaluacion en la clase de inglés

El presente cuestionario hace parte de los instrumentos de recoleccion de datos del trabajo de
grado: Caracterizacion de las practicas de evaluacion utilizadas en la clase de inglés con un
estudiante con NEE realizada por Luz Valeria Bedoya Cerquera estudiante del programa de
la Licenciatura en Lenguas Modernas de la Pontificia Universidad Javeriana.

A continuacion, usted va a responder una encuesta tipo Likert, la cual requiere que clasifique
las siguientes afirmaciones como ciertas o falsas

| Si | No |

Por favor responda las preguntas honestamente. Los resultados de esta investigacion
solamente tienen propositos acadéemicos. Ademas, su hombre serd andnimo asi que puede
responder con tranquilidad.

1. Las siguientes preguntas responden al criterio del acompafiamiento, y la instruccién
de la profesora en el desarrollo de la evaluacién en el aula.

Pregunta Si | No

1. Durante el desarrollo de las evaluaciones trimestrales. La profesora esta

presente, explica los puntos de la evaluacion, da ejemplos, v resuelve X
preguntas.

2. Durante el desarrollo de los quices v trabajos. La profesora esta X
presente, explica los puntos de los quices y trabajos, da ejemplos, v
resuelve preguntas.

El desarrollo de quices v talleres se hace de forma indrmdual

El desarrollo de quices v talleres se hace de forma grupal o de a parejas.
La profesora resuelve sus dudas, preguntas e inquietudes a traves de X
redes sociales o por medio de correo.

|

[ |
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2.

en el aula.

Las siguientes preguntas responden al criterio del desarrollo de la evaluacion de inglés

=T

Pregunta

No

¥l en

1. La profesora desarrolla procesos de autoevaluacién y coevaluacidn en el

anla.

b

2. La profesora imcia el ciclo lectivo con una evaluacidn, un quz, una
competenciz, un uego. (Diaemdstico)

b

3. La profesora asigna diferentes talleres, actividades, quices, y demds
durante el trumestre. (oblisztorios)

b

4. La profesora les asigna trabajos, tareas v talleres opcionales para que
usted los desarrolle fuers del aula. (voluntanios)

bt

3. La profesora promueve el desarrollo de actrmdades evaluatrras de
ezcucha, habla, lectura v escatura para que usted practique.

6. La profesora realiza al menos tres o cuatro quaces durante el tomestre.

La profesora desarrolla Ia evaluacion segin el conterndo wisto en la
clase. (tocabulario, estructuras, expresiones)

B. La profesora le estipula plazos mds larpos para la entrega de sus quices

T eXAITIENES.

bt

9. La profesora desarrolla entregas, correcciones, v retroalmentacion de
sus evaluaciones, quices v trabajos.

10.La profesora lo llama para analizar y reflexionar zobre su rendimiento en | X
loz exdimenes.

11. La profesora pacta compromisos con usted lnego de termminar un X
tomestre. (Compromisos que requieran més participacién o interés de
su parte)

12 La profesora desarrolla refuerzos antes v después de los exdmenes X
finales con el fin de promover su aprendizaje.

13.La profesora lo motiva cuando usted realiza de manera correcta sus X
trabajos: con frazes como; jmuy bien!, jmdper! jexcelentel, {31 puedes!

14.La profesora desarrolla actividades de juego v competencia en la clase X
para evaluar los conterndos.

3.

Las siguientes preguntas responden al criterio de la adaptacién del material.

Pregunta

Si | No

. El material que usted recibe para ser evaluado es diferente al de sus demds

COMPAneros.

M

El material que usted recibe para ser evaluado cuenta con ejemplos.

El matenal que usted recibe para ser evaluado cuenta con instrucciones cortas v
claras.

Pl b

Fl material que usted recibe para ser evaluado tiene imdgenes, dibujos, {tems, etc.

P

El matenal que usted recibe para ser evaluado cuenta con diferentes tipos de letras
con diferentes colores.

Cuando usted presenta las evaluaciones o quices dispone de tiempos intermedios
para descansar v retomar.

Cuando usted presenta evaluaciones o quices de habla o escucha, cuenta con
apoyOos escritos o visuales.

iMuchas gracias! @
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